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HVORDAN BRUGES FAKTA

OM DANMARK?

Fakta om Danmark er et informationshaef-
te om det danske samfund og giver dig
praktiske oplysninger, du kan fa brug for
som ny borger i Danmark.

Du kan bruge haeftet til at sla op i, nar du
har behov for at vide noget om et bestemt
emne. Men du kan ogsa veelge at laese
hezeftet fra ende til anden.

Fakta om Danmark giver langt fra svar pa
alt. Men det giver et indblik i, hvilke rettig-
heder og pligter, som gaelder for borgere i
Danmark. Fokus i haeftet er pa nogle cen-
trale aspekter af hverdagslivet i det danske
samfund:

« Familieliv

» Skole og uddannelse

* Arbejdsliv

» Demokrati

+ Kultur-, fritids- og foreningsliv

Endelig indeholder haeftet en oversigt over
myndigheder, institutioner og organisatio-
ner, som kan have seerlig interesse for dig
som ny borger i Danmark.
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TIDSLINJE:

UDDRAG AF DET MODERNE

* Indbyggertal: 5.602.628 (pr. 1. januar 2013)
» Heraf 600.674 indvandrere og efterkommere (10,7 procent)

* Gennemsnitlig levetid er 81,9 ar for kvinder og 77,9 ar for maend

1848: Eneveaelden afskaffes

1849: Grundloven af 5. juni

1864: 2. Slesvigske krig — Danmark taber Lauenborg, Holsten og Slesvig. Det bety-
der, at greensen mod Tyskland kommer til at gé ved Kongeaen (der udsprin-
ger ved Vamdrup og udlgber ved Ribe)

1866: Den reviderede grundlov

1898: De Samvirkende Fagforbund (senere: LO) grundlaegges

1901: Systemskiftet — parlamentarisk demokrati indfgres i Danmark

1908: Kvinder og tjenestefolk far valgret og valgbarhed til kommunalforsamlingerne

1914-18: Danmark er neutralt under 1. Verdenskrig, men en reekke dansksindede fra
Nordslesvig (det nuvaerende Sgnderjylland) er i kamp, fordi omradet er under
tysk herredemme fra 1864 — 1920

1915: Kvinder og tjenestefolk far valgret og valgbarhed til Folketinget

1920: Folkeafstemning i Slesvig farer til genforening af Danmark og Senderjylland.
Danmark far sin nuveerende graense mod Tyskland

1930: Den gkonomiske verdenskrise forarsages blandt andet af berskrakket i

New York i oktober 1929. | Danmark stiger arbejdslgsheden i de farste ar af
1930°erne til over 30 procent
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DANMARKS HISTORIE ==

1933: Kanslergadeforliget betyder indfgrelse af en socialreform, hvor de vigtigste
ydelser bliver gjort tilgeengelige for starstedelen af befolkningen

1940: Danmark beseettes af tyske tropper den 9. april
1944 Island, som hidtil har hgrt under Danmark, bliver en selvsteendig republik

1945: Danmark befries af engelske tropper med virkning fra den 5. maj. Danmark
bliver medlem af FN

1949: Danmark indtreeder i NATO

1953: Grundlovsaendring: Landstinget afskaffes, kvindelig arvefglge og pligt il fol-
keafstemning ved suveraenitetsafgivelser indfgres

1968: Ungdomsopregr blandt andet med aktioner pa Kgbenhavns universitet, hvor
studerende kraever stgrre medindflydelse pa undervisningen

1973: Danmark bliver medlem af EF (i dag EU) den 1. januar 1973

1976: Bistandsloven vedtages som en del af 1970‘ernes socialreform og samler
en raekke love om offentlig forsorg, for eksempel barne- og ungdomsforsorg,
medrehjeelp, revalidering, omsorg for pensionister. Samlingen skabte et
socialsystem, hvor borgere skulle henvende sig hos kommunen i tilfeelde af
behov for hjeelp

1979: Der etableres hjemmestyre i Grgnland, hvor der indfgres en folkevalgt for-
samling i form af Landstinget, svarende til et parlament i andre lande, og en
forvaltning, der ledes af et landsstyre, svarende til en regering

1992: Danske tropper pa fredsskabende mission i Kroatien og Bosnien-Hercegovi-
na (indtil 2003)

1997: Danmark indgar i Schengen-samarbejdet. Schengen-samarbejdet er et sam-
arbejde mellem en reekke europaeiske lande med det formal at skabe et feel-
les omrade uden indre greenser

2008: Den gkonomiske krise i Danmark udspringer af den globale gkonomiske kri-

se og resulterer i flere bankkrak, konkurser, faldende huspriser, stigende
renter og generel gkonomisk afmatning

FAKTA OM DANMARK 7



giet

| o4

RETTIGHEDER

Det danske samfund er et demokrati og et
velfaerdssamfund. Det betyder, at borger-
ne har en raekke rettigheder. For det farste
har borgerne demokratiske rettigheder,
som omfatter politiske rettigheder og fri-
hedsrettigheder samt ret til ligebehandling.
For det andet har borgerne i velfaerdssam-
fundet nogle sociale rettigheder, som om-
fatter retten til en reekke sociale ydelser.

Omvendt er det en forudsaetning for vel-

feerdssamfundet, at borgerne ogsa har
nogle pligter. Det er blandt andet skatte-
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pligt og veernepligt og pligten til at arbejde
og bidrage til velfeerdssamfundet.

Det fremgar af integrationsloven, at lovens
formal er at sikre, at nyankomne udlaendin-
ge far mulighed for at udnytte deres evner og
ressourcer med henblik pa at blive deltagen-
de, selverhvervende og ydende medborgere
pa lige fod med samfundets @vrige borgere
i overensstemmelse med grundleeggende
veerdier og normer i det danske samfund.
Med andre ord kan man sige, at fundamentet
for udleendinges integration i Danmark er, at
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alle har pligter og rettigheder til at bidrage til
og deltage i samfundslivet.

Udleendinge med opholdstilladelse i Dan-
mark har i vid udstreekning de samme
samme pligter og rettigheder som danske
statsborgere. Dog er det kun danske stats-
borgere, som kan stemme til folketingsvalg
og til folkeafstemninger.

Til hgjre er en kort beskrivelse af rettighe-
der, der kan betragtes som centrale i det
danske velfeerdssamfund.

Rettigheder

Politiske rettigheder

Politiske rettigheder er retten til at stemme
ved valg og til at opstille som politiker til
blandt andet Folketinget eller kommunalbe-
styrelser.

Frihedsrettigheder
Religionsfrihed: retten til selv at vaelge re-
ligion.

Ytringsfrihed: retten til at sige og skrive
det, man mener.

Forsamlingsfrihed: retten til at mgdes og
demonstrere.

Foreningsfrihed: retten til at danne for-
eninger med lovligt formal.

Ret til ligebehandling: retten til at blive
behandlet lige uanset kan, tro, hudfarve,
seksuel orientering og etnisk oprindelse.

Sociale rettigheder

Sociale rettigheder er blandt andet retten
til at modtage forskellige former for ydelser
som for eksempel folkepension, gratis lae-
gehjeelp, hvis man er syg, og gkonomisk
hjeelp, hvis man er arbejdslgs.

FAKTA OM DANMARK 9



Alle borgere, som
kan, har pligt til at
bidrage til velfaerds-
samfundet.

Pligter

Skattepligt

Man har pligt til at betale skat af sine ind-
teegter. Man skal ikke kun betale skat af lgn,
men ogsa af for eksempel sociale ydelser
og SU - statens uddannelsesstotte. Man
skal ogsa betale skat af for eksempel ind-
teegter af renter i banken og af gevinster ved
at seelge aktier. | nogle tilfaelde skal man be-
tale skat af gaver, som man far for eksempel
af sin familie. Det afhaenger blandt andet af
gavens veerdi, og hvem man har faet den af.

10 FAKTA OM DANMARK

Vasrnepligt

Alle meend har i udgangspunktet pligt til
at vaere med til at forsvare landet. Det kal-
des veernepligt. Derfor bliver alle meend,
der bor i Danmark, automatisk indkaldt til
den sakaldte "Forsvarets Dag”. Der er ikke
veernepligt for kvinder, men de inviteres
ogsé til "Forsvarets dag” og kan frivilligt
melde sig som soldater. P& "Forsvarets
Dag” laver de unge kvinder og meend nog-
le fysiske og psykiske test. Forsvaret vur-
derer derefter, om de unge er egnede til
militeertjeneste.



Pligten til at bidrage til samfundet

Det danske velfeerdssamfund er baseret
pa, at alle borgere, som kan, bidrager til
velfaerdssamfundet. Hvis man modtager
offentlig, gkonomisk stette (for eksempel
dagpenge eller kontanthjzelp), skal man nor-
malt ogsa aktivt sgge arbejde og tage et ar-
bejde, som man bliver tilbudt. Ggr man ikke
det, kan man miste sin gkonomiske statte.
Alle, der arbejder, er omfattet af en forsik-
ring mod arbejdsskader. Det betyder, at hvis
man kommer til skade pa arbejdet, kan man
fa erstatning.

Undervisningspligt

| Danmark skal alle barn over syv ar mod-
tage undervisning. Som foreelder har du
pligt til at lade dit barn undervise i mindst
10 ar.

Du kan selv bestemme, om undervisnin-
gen skal forega pa en folkeskole eller en
privatskole, eller om dit barn skal have
hjemmeundervisning.

FAKTA OM DANMARK 11



» 12013 var indbyggertallet i Danmark 5.602.628 personer fordelt pa i alt godt 2,6 milli-

oner husstande i Danmark

« Lidt over 1 million husstande bestod af kun én person. Det svarer til 39 procent af alle

husstande i Danmark

» De lidt over 863.000 husstande med to personer er den naeststarste gruppe med en

andel pa 33 procent

Parforhold og eegteskab

Familien har gennemgaet store forandrin-
ger i Danmark i de seneste hundrede ar.
Hvor kernefamilien tidligere typisk bestod af
en mand og en kvinde, der var gift, og deres
bgrn, er der i dag mange andre familietyper:
Par med eller uden barn, som bor sammen
uden at veere gift, enlige med bgrn, enlige
uden bgrn, registrerede partnerskaber og
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agteskaber mellem homoseksuelle med
eller uden bgrn i husstanden.

FEgteskabet er stadig den mest almindeli-
ge samlivsform i Danmark. For eksempel
var 76 procent af alle samboende par i
2013 gift. Andelen af personer, der gifter
sig, er faldet markant gennem arene. |
1970 var 88 procent af alle 30-arige kvin-
der gift, hvorimod andelen i 2013 kun var



43 procent. Samtidig er bade maend og
kvinder eeldre end tidligere, nar de gifter
sig forste gang. Det mest almindelige i aeg-
teskaber mellem personer af hver sit kan
er, at manden er et par ar aldre end kvin-
den. Meend er i gennemsnit naesten 35 ar
og kvinder er 32 ar, nar de bliver gift forste
gang. Det er imidlertid ikke ensbetydende
med, at danskere venter med at danne par
og flytte sammen. Tveertimod er det meget
almindeligt, iseer blandt yngre, at par bor
sammen, selv om de ikke er gift.

Meend og kvinder har samme rettigheder i
familielivet med hensyn til retten til at stif-
te familie, blive skilt osv. Begge parter skal
som udgangspunkt veere fyldt 18 ar og frivil-
ligt nske at indga aegteskab. Retten til selv
at veelge sin aegtefeelle er sikret i dansk lov-
givning. Det betyder, at tvangsaegteskaber
er forbudt i henhold til straffeloven. Man kan
séledes fa op til 4 ars feengsel for at tvinge
for eksempel en s@n eller datter til at indga
et eegteskab mod deres vilje.

Barn

Maend og kvinder har
samme rettigheder |

familielivet med hen-
syn til retten til at stifte
familie, blive skilt osv.

Homoseksuelle par kan indga segteskab
pa samme mader og under samme vilkar
som heteroseksuelle par.

+ Kvinder er i gennemsnit 29 ar gamle, nar de far deres forste barn

« Danskerne har i gennemsnit 1,73 bgrn

* 12013 var de mest populaere navne til nyfgdte piger Sofia og nyfgdte drenge William

Da begge foreeldre typisk er pa arbejde om
dagen, bliver de fleste sma bgrn passet i
en daginstitution eller i en dagpleje. Mange
skolebgrn kommer i en skolefritidsordning
eller et fritidshjem efter skoletid. Forael-
drene samarbejder med de steder, hvor

barnene bliver passet for eksempel i form
af foraeldrerad og foreeldremgder. P& den
made kan de fa indflydelse pa bernenes
opveekst og opdragelse — ogsa nar bgrne-
ne ikke er i hjemmet.

FAKTA OM DANMARK 13



De fleste starre bern og unge aftaler med
deres foraeldre, hvilke regler der skal geel-
de for, hvornar de skal veere hjiemme, og
om de ma overnatte uden for hjemmet.
Mange unge — bade piger og drenge — mg-
des i fritiden i klubber, foreninger og privat.
Nogle overnatter hos hinanden. | de enkel-
te familier kan der vaere meget forskellige
holdninger til, hvilke regler der skal geelde,
og hvor frie rammer de unge skal have. Pa
foraeldremgder i skolen kan man sammen
aftale nogle feelles regler for bagrnene for
eksempel i forbindelse med bgrnenes fael-
les fester.

Ogsa bern har formelle rettigheder. Det
geelder ogsa, selv om de er under myn-
dighedsalderen, som i Danmark er 18 ar.
Danmark har skrevet under pa FN’s kon-
vention om barnets rettigheder, som geel-
der for alle bgrn under 18 ar, uanset hvor
i verden de kommer fra. Ifglge konventi-
onen har bgrn ret til mad, sundhed og et
sted at bo, de har ret til at ga i skole, til
at lege og til at blive beskyttet mod krig,
vold, misbrug og udnyttelse. Endvidere
ma begrn under 13 ar ikke arbejde uden for
hjemmet. Barn har ret til medbestemmel-
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se og indflydelse, og foraeldre ma ikke sla
deres bgrn. Bgrn, der udseettes for vold af
deres foreeldre eller som pa anden made
behandles darligt, kan blive anbragt uden
for hjemmet for eksempel i en plejefamilie.
Nar bgrnene bliver 18 ar og dermed myn-
dige, kan de frit veelge, hvordan de vil leve
deres liv.

Danmark er et bgrnevenligt samfund, hvis
man spgrger danske foraeldre. De fleste
bagrn i Danmark har det godt. Det viste en
stor undersggelse fra 2012 om dansker-
nes holdning til barnelivet i Danmark.

Hvis samliv hgrer op

En mand eller kvinde, som ikke gnsker at
fortseette et eegteskab, har ret til at fa sepa-
ration og derefter skilsmisse. Hvis skilsmis-
sen skyldes seerlige forhold, for eksempel
utroskab eller vold, kan man fa skilsmisse
uden fgrst at have veeret separeret. 42,7
procent af alle aegteskaber ender i skils-
misse. Det viser Danmarks Statistiks be-
regning af skilsmisseprocenten for 2012.



| et aegteskab har moderen og faderen feel-
les foreeldremyndighed over deres felles
bgrn. Efter en evt. skilsmisse fortsaetter
foreeldrene med at have feaelles foraeldre-
myndighed over bgrnene. Det er foreel-
drene selv, der afggr, hvordan de vil dele
ansvaret for deres feelles barn, hvis de gar
fra hinanden. Hvis en foraelder gnsker for-
ldremyndigheden alene, er det retten,
der afger, hvem af foraeldrene, der skal
have foraeldremyndigheden alene. Mange
barn bor pa skift hos begge foreeldre og far
nye foreeldre ("papforeeldre”) og s@skende,
hvis foreeldrene gifter sig eller flytter sam-
men med en ny partner.

Ved skilsmisse skal manden og kvinden
dele formuen lige. Hvis den ene part ejer
mere, end den skylder, har man pligt til at
dele halvdelen af overskuddet med eegte-
feelle. Geeld deles ikke.

Ved skilsmisse kan den ene part blive pa-
lagt at betale eegtefeellebidrag til den an-
den. Bade meaend og kvinder kan s@gge om
egtefeellebidrag.

Radgivning og hjeelp hvis du far problemer i dit aegteskab eller
parforhold

Bade maend og kvinder kan fa brug for radgivning og hjeelp i forbindelse med aegteskabs-
og parforholdsproblemer. Der findes flere muligheder for statte og information, blandt
andet fglgende:

» Landsorganisationen af KvindeKrisecentre (LOKK) tilbyder blandt andet telefonradgiv-
ning og konfliktmaegling. Se mere pa hjemmesiderne: lokk.dk og etniskung.dk

* Meadrehjeelpen radgiver og stetter barnefamilier og gravide, som har det sveert. Se
mere pa hjemmesiden: moedrehjaelpen.dk

» Foreningen Far radgiver om foraeldremyndigheds- og samvaersomradet samt om for-
ldresamarbejde med fokus pa barnet. Radgivningen er gratis og anonym. Se mere
pa hjemmesiden: foreningenfar.dk

» Din kommune yder gratis, anonym radgivning for at forebygge sociale problemer og
hjeelpe med gjeblikkelige vanskeligheder. Kommunen yder ogsa gratis, anonym fa-
milieorienteret radgivning til foraeldre til Igsning af vanskeligheder i familien. Du kan
henvende dig til din kommune for at fa radgivning og hjaelp
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TIDSLINJE:

LIGESTILLING | DANMARK

1683: Danske Lov bliver vedtaget. Det betad blandt andet, at segtemandens ret til
fysisk at afstraffe sin hustru blev ophaevet

1814: Folkeskoleloven af 1814 vedtages. Den paleegger begge ken undervisnings-
pligt
1875: Kvinder far adgang til at leese pa universitetet med undtagelse af Det Teolo-

giske Fakultet

1880: Gifte kvinder far ret til at haeve og administrere deres egen lgn
1882: Den farste vuggestue abnes i Kgbenhavn
1885: Mathilde Nielsen bliver Danmarks fgrste kvindelige leege og er i avrigt ogsa

den farste kvindelige akademiker
1908: Valgret og valgbarhed for kvinder og tjenestefolk til kommunalforsamlingerne
1915: Kvinder og tjenestefolk far valgret og valgbarhed til Folketinget
1918: De forste kvinder veelges til Folketinget

1921: Med undtagelse af militeeret og kirken far kvinder nu adgang til hele det of-
fentlige arbejdsmarked

1924: Nina Bang bliver Danmarks ferste kvindelige minister - og verdens farste
kvindelige minister i en parlamentarisk regering

1947: Folkepensionens starrelse skal nu veere ens for kvinder og maend. Kvinder
far adgang til preesteembeder

1950: De fgrste kvindelige dommere konstitueres ved Jstre Landsret

1961: Det bliver muligt for kvinder at beholde deres eget efternavn, nar de bliver gift
1966: P-pillen bliver frigivet i Danmark

1972: Dronning Margrethe Il bliver Danmarks regent

1973: Loven om fri abort bliver vedtaget
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1978:

1979:

1985:

1989:

1999:

2007:

20009:

20009:

2011:

Lov om ligebehandling af meend og kvinder pa arbejdsmarkedet bliver vedtaget
Danmarks fgrste krisecenter for kvinder oprettes

Lov om faelles foraeldremyndighed (moderen og faderen deler ansvaret for
deres feelles bgrn)

Mimi Jacobsen bliver Danmarks ferste kvindelige partileder
Jytte Andersen bliver Danmarks farste ligestillingsminister

Ozlem Sara Cekic og Yildiz Akdogan bliver de farste kvinder med indvan-
drerbaggrund, som veelges ind i Folketinget

Nadia Nadim, som er fgdt i Kabul, Afghanistan, bliver den fgrste kvindelige
danske fodboldlandsholdsspiller med indvandrerbaggrund

Ligebehandlingsnaevnet oprettes. Her kan borgere gratis fa behandlet en
klage over forskelsbehandling pa grund af blandt andet kgn, race og etnisk
oprindelse.

Helle Thorning Schmidt bliver Danmarks ferste kvindelige statsminister

Tidslinjen er udarbejdet med inspiration fra Danmarks Statistik og Kvinfo



http://www.dst.dk/pukora/epub/upload/17520/kogm.pdf

Den danske folkeskole blev grundlagt i
1814, hvor reglerne for undervisning blev
gjort ens for hele landet. Der er ikke sko-
lepligt i Danmark, men derimod 10 ars un-
dervisningspligt for bade drenge og piger.
Det betyder, at alle bagrn skal modtage un-
dervisning i 10 ar. Foraeldre kan frit veelge
mellem offentlige og private skoler, eller
de kan veelge selv at undervise deres barn
hjemme. Det er dog et krav, at eleven skal
opna samme faglige niveau som i folke-
skolen, hvis barnet undervises i hjemmet.
Selv om der ikke er skolepligt, gar naesten
alle danske bgrn i skole. | dag omfatter
grundskolen ud over den gratis folkesko-
le ogsa en raekke frie grundskoler og ef-
terskoler samt visse ungdomsskoletilbud.
Folkeskolen skal ifglge folkeskoleloven
give bgrnene bade faglige kvalifikationer
og forberede dem til at deltage som borge-
re i et demokratisk samfund.

18 FAKTA OM DANMARK

Alle fag er feelles for piger og drenge, og
eleverne undervises normalt klassevis og
samlet gennem hele grundskoleforlgbet.
Skolen samarbejder teet med foreeldrene,
og foreeldrene kan fa indflydelse pa deres
barns skole ved at blive medlem af sko-
lens bestyrelse og ved at deltage i mgder
pa skolen. Det er frivilligt, om man vil vi-
dereuddanne sig efter de 10 ars undervis-
ningspligt. Arbejdsmarkedet i det danske
samfund stiller dog i stigende grad krav il
borgerne om uddannelse og dygtighed, og
det er derfor de feerreste, der vil kunne kla-
re sig med 10 ars skolegang. Alle borgere i
Danmark har adgang til mange forskellige
uddannelser, og langt de fleste uddannel-
ser er gratis for den enkelte borger.

Hovedparten af unge i Danmark fortseet-
ter efter grundskolen med en af de mange
ungdomsuddannelser. Det geelder begge



ken. En ungdomsuddannelse kan veere
rettet mod erhvervslivet eller videre ud-
dannelse. En erhvervsuddannelse kan for
eksempel veere inden for handel, kontor
eller handveerk. Inden for social- og sund-
hedsomradet kan man blive uddannet pae-
dagogmedhjeelper eller social- og sund-
hedshjaelper. Der findes fire forskellige
gymnasiale uddannelser, der giver adgang
til videregaende uddannelser: det almene
gymnasium (STX), handelsgymnasium
(HHX), teknisk gymnasium (HTX) og hgje-
re forberedelseseksamen (HF).

Talemader

« Den karakterskala, der anvendes i Danmark, hedder 7-trins-skalaen. Man har bestaet
en prgve, hvis man far karakteren 02 eller hgjere. Den hgjeste karakter er 12, og den
laveste karakter er -3. 7-trins-skalaen bruges overalt i det danske uddannelsessystem

« Omkring 80 procent af bgrnene i Danmark gar i folkeskolen. Resten undervises pa

friskoler mv

12000 var der for ferste gang flere kvinder end maend pa de lange videregaende uddan-
nelser. Samtidig er kvinderne klart i overtal pa de mellemlange videregaende uddan-
nelser, mens maendene stadig er flest pa de erhvervsfaglige uddannelser. Fortsaetter
tendensen, vil kvinderne pa leengere sigt veere generelt bedre uddannet end meendene

De videregaende uddannelser varierer i
lzengde alt efter, hvad man studerer. Vide-
regaende uddannelser kan veere korte (2-3
ar), mellemlange (3-4 ar) og lange (5-6 ar).
Ved en kort videregaende uddannelse kan
man for eksempel blive laborant, datama-
tiker eller byggetekniker. P4 de mellem-
lange videregaende uddannelser kan man
for eksempel blive paedagog, journalist,
leerer eller sygeplejerske. En lang vide-
regdende uddannelse kan for eksempel
veere en universitetsuddannelse inden
for naturvidenskab, jura, samfundsfag el-
ler humaniora. Man skal normalt have en
gymnasial uddannelse for at blive optaget

pa en mellemlang eller lang videregaende
uddannelse.

Der er ogsad mange andre uddannelsestil-
bud til voksne borgere i Danmark. Voksne
har mulighed for at tage en erhvervsuddan-
nelse eller kurser pa erhvervsskoler. Voks-
ne kan ogsa ga til afsluttende prgve/eksa-
men i enkelte fag pa folkeskoleniveau eller
HF pa et af de mange voksenuddannelse-
scentre (VUC). Endvidere er der mulighed
for at tage en supplerende uddannelse pa
universitetet, ligesom der er forskellige ud-
dannelsestilbud for voksne, der har proble-
mer med at regne, laese eller skrive.
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De fleste kvinder og maend i den erhvervs-
aktive alder deltager pa det danske ar-
bejdsmarked. Kvindernes indtog pa ar-
bejdsmarkedet er et af de mest markante
treek ved udviklingen pa det danske ar-
bejdsmarked de seneste 50 ar. Antallet af
kvinder pa arbejdsmarkedet er fordoblet si-
den 1960. Tidligere var det meget alminde-
ligt, at kvinderne arbejdede pa deltid, det vil
sige faerre timer om ugen end de 37 timer,
der udger et fuldtidsarbejde. Siden 1980 er
der blevet flere og flere kvinder, der arbej-

der pa fuld tid. | dag er cirka 71,5 procent
af kvinderne i arbejde eller pa anden made
tilknyttet arbejdsstyrken, det vil sige de er
enten i arbejde eller aktivt jobsggende. For
meaendene geelder det 75,7 procent.

Séafremt du er jobsggende, skal du melde
dig ledig hos dit lokale jobcenter. Jobcen-
terets medarbejdere laegger en jobplan
sammen med dig og hjeelper dig med at
komme i arbejde. Du kan finde adresserne
pa jobcentrene pa www.jobnet.dk.


http://www.jobnet.dk

"Kvindernes indtog

pa arbejdsmarkedet
er et af de mest mar-
kante traek ved udvik-
lingen pa det danske
arbejdsmarked de
seneste 50 ar.

Fuld arbejdstid er normalt 37 timer om
ugen. Nar man er lgnmodtager, optjener
man ret til betalt ferie fra arbejdsgiveren.
Alle lsnmodtagere har normalt ret til fem
ugers ferie om aret, men en 6. ferieuge er
indfgrt i mange kollektive overenskomster.
Bade maend og kvinder har ret til barsels-
orlov. Der er omfattende regler om ar-
bejdsmiljg og sikkerhed. Bgrn under 13 ar
ma ikke arbejde uden for hjemmet, og der
er seerlige regler for, hvad bgrn og unge
under 18 ar ma arbejde med.

| Danmark aftales en lang raekke lan- og arbejdsvilkar mellem lgnmodtagere og arbejds-
givere eller fagforeninger og arbejdsgivere. Det sker i kollektive overenskomster, som
indgas mellem fagforeninger og arbejdsgiverforeninger. Kollektive overenskomster in-
deholder bestemmelser om for eksempel lgn, arbejdstid, uddannelse, pension og regler
om lgn under sygdom og opsigelsesvarsel. Der er ikke tradition for at lovgive om disse
forhold. Derfor taler man om "den danske arbejdsmarkedsmodel”
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Danmark er et repreesentativt demokra-
ti, hvilket betyder, at befolkningen veelger
medlemmerne, som sidder i Folketinget, i
regionsradene og i kommunalbestyrelserne.

Folketinget

Folketinget behandler og vedtager den
lovgivning, som geelder i Danmark. Fol-
ketinget har 179 medlemmer fra mange
forskellige politiske partier. Medlemmerne
af Folketinget veelges for fire ar ad gan-
gen. Statsministeren kan dog oplgse Fol-
ketinget og udskrive valg, inden de fire ar
er gaet. To af Folketingets medlemmer er
valgt i Grgnland og to pa Feergerne.

Alle debatter i Folketinget er abne for of-
fentligheden, og enhver kan kontakte po-
litkerne. De politiske beslutninger bliver
fulgt og diskuteret i medierne.
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Alle debatter i
Folketinget er-abne
for offentligheden,og
enhver-kan kontakte
politikerne.

Danske statsborgere, der er fyldt 18 ar
og har fast bopeel i Danmark, har ret til at
stemme til folketingsvalg og kan stille op til
folketingsvalg, medmindre man er umyn-
diggjort. Man er dog ikke valgbar, hvis man
er straffet for en handling, der ger én uveer-
dig til at veere medlem af Folketinget.

Regionsrad

Danmark er inddelt i fem regioner. De sty-
res af folkevalgte regionsrad, som veelges
hvert fierde ar, hvor der afholdes kommu-
nal- og regionalvalg. Regionsradene har
41 medlemmer fra mange forskellige po-
litiske partier. Regionerne tager sig blandt
andet af sygehuse, kollektiv trafik og regio-
nale udviklingsopgaver.

Regionsradenes mader er abne for offentlig-
heden, og enhver kan kontakte politikerne.



| den enkelte region har samtlige danske
statsborgere, der er fyldt 18 ar og har fast
bopeel i regionen valgret, medmindre man
er umyndiggjort. Personer, som ikke har
dansk statsborgerskab, har valgret, hvis
de har boet i Danmark i 3 ar forud for val-
get. Dog har alle EU-borgere, samt island-
ske og norske statsborgere valgret pa lige
fod med personer, der har dansk stats-
borgerskab. Nar man har valgret, er man
ogsa valgbar og kan stille op til regional-
valg. Man er dog ikke valgbar, hvis man er
straffet for en handling, der ger én uveerdig
til at veere medlem af et regionsrad.

Kommunalbestyrelser

Danmark er inddelt i 98 kommuner med
hver sin folkevalgte kommunalbestyrelse
og en borgmester. Der er valg til kom-
munalbestyrelserne hvert fijerde ar, hvor
der afholdes kommunal- og regionalvalg.
Kommunerne tager sig af en reekke opga-
ver i de lokale omrader inden for de ram-
mer, som Folketinget saetter.

Kommunerne s@rger for eksempel for dag-
institutioner, skoler, aeldrepleje, anleeg af
veje og rammerne for kulturlivet i de lo-
kale omrader. Det er ogsa kommunerne,
der hjeelper udlaendinge, der bosaetter sig i
Danmark, i gang med deres tilvaerelse her
i landet — blandt andet ved at tilbyde un-
dervisning i dansk sprog og om det danske
samfund.

Kommunalbestyrelsernes mader er abne
for offentligheden, og enhver kan kontakte
politikerne.

| den enkelte kommune har samtlige dan-
ske statsborgere, der er fyldt 18 ar og har
fast bopeel i kommunen valgret, medmin-
dre man er umyndiggjort. Personer, som

ikke har dansk statsborgerskab, har valg-
ret, hvis de har boet i Danmark i 3 ar forud
for valget. Dog har alle EU-borgere, samt
islandske og norske statsborgere valgret
pa lige fod med personer, der har dansk
statsborgerskab. Nar man har valgret, er
man ogsa valgbar og kan stille op til kom-
munalvalg. Man er dog ikke valgbar, hvis
man er straffet for en handling, der ger én
uveerdig til at veere medlem af en kommu-
nalbestyrelse.




KULTUR-, FRITIDS:
OG FORENINGSLIV

Danmark er kendetegnet ved et stort for-
enings- og organisationsliv. Der findes ikke
mange andre lande, hvor indbyggerne er
medlem af sa mange organiserede for-
eninger og organisationer.

Omkring 90 procent af den danske be-
folkning er medlem af mindst én forening.
Cirka 70 procent har deltaget aktivt i en
forening, og omkring 40 procent har ud-

fart frivilligt arbejde gennem en forening.
| gennemsnit er hver enkelt dansker med-
lem af tre-fire foreninger eller organisa-
tioner. Det kan veere organisationer pa
arbejdsmarkedet eller fritidsorganisati-
oner, hvor medlemmerne samler sig om
en feelles hobby eller interesse. Andre er
medlem af organisationer, der vil fremme
bestemte formal, for eksempel at beskytte
miljget.
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For mange borgere
virker foreningslivet
0gsa som en treening i
demokrati som livsform.

For mange borgere virker foreningslivet
ogsa som en treening i demokrati som
livsform. Her drefter man sager med hin-
anden, indhenter viden, afprever argu-
menter, indgar kompromiser og stemmer
om forslag. Deltagerne bliver pa den made
vant til at prgve at finde rimelige lgsninger
pa de problemer, de er samlet om. Livet
i foreningerne giver borgerne et praktisk
kendskab til demokratiske veerdier og prin-
cipper.

Biblioteket er et godt sted at starte, nar du
vil laere mere om det danske kultur-, fritids-
og foreningsliv. Udover at lane beger og
ga pa internettet kan du blandt andet ogsa
finde mange nyttige pjecer fra organisati-
oner og offentlige myndigheder. Mange
biblioteker har klubber for de unge, arran-
gerer udstillinger, viser film og barneteater
og indbyder til foredrag.

94 procent af alle etniske danskere
er medlem af en forening, mens 44
procent udferer frivilligt arbejde i en
forening. Blandt indvandrere og efter-
kommere er 76 procent medlem af en
forening, mens 26 procent udferer frivil-
ligt arbejde i en forening

Drenge og maend med indvandrer- og
efterkommerbaggrund er repraesenteret
i de lokale idraetsforeninger som med-
lemmer pa linje med etniske danskere.
Det er dog ikke tilfeeldet for kvinder og
piger med indvandrer- og efterkommer-
baggrund (61,3 procent af alle drenge
med med indvandrer- og efterkommer-
baggrund mod 17,3 procent af alle piger
med indvandrer- og efterkommerbag-
grund deltager i idraetsforeninger)

Indvandrere og efterkommere er gene-
relt mere aktive biblioteksgaengere end
befolkningen som helhed. 36 procent
kommer saledes pa biblioteket mindst
én dag om maneden eller oftere, mens
det samme er geeldende for 25 procent
af den samlede befolkning




Bydelsmedrenes Landsorganisation
Bydelsmgdrenes Landssekretariat
Pasteursvej 2

1799 Kgbenhavn V

Telefon: 30 17 78 03

Hjemmeside: bydelsmor.dk

Mail: info@bydelsmor.dk

Bydelsmadrenes Landsorganisation ar-
bejder ud fra visionen om, at alle kvinder
og deres familier med etnisk minoritets-
baggrund eller kvinder, som er socialt
isolerede, far den hjeelp og viden, de har
behov for, sa de kender deres mulighe-
der, rettigheder og pligter og kan blive
aktive medborgere i deres lokalsamfund.

Dansk Flygtningehjeelp
Borgergade 10, 3. sal
1300 Kgbenhavn K
Telefon: 33 73 50 00
Hjemmeside: flygtning.dk
Mail: drc@drc.dk
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Humanitaer organisation, der hjeelper
flygtninge, understatter frivilligt integrati-
onsarbejde og radgiver om indvandreres
og flygtninges muligheder for stgtte til at
vende tilbage til hjemlandet.

Dansk Rede Kors
Blegdamsvej 27
2100 Kgbenhavn &
Telefon: 35 25 92 00
Hjemmeside: drk.dk
E-post: info@drk.dk

Humaniteer organisation, der blandt andet
driver asylcentre og tilbyder frivilligt inte-
grationsarbejde.

Flygtningenasvnet
Adelgade 11-13
1304 Kgbenhavn K
Telefon: 33 92 33 34
Hjemmeside: fin.dk
Mail: fin@inm.dk


http://www.flygtning.dk
http://www.drk.dk
http://www.fln.dk

OG ORGANISATIONER

Flygtningenaevnet behandler klager over
afgerelser truffet af Udleendingestyrelsen
i forbindelse med udenlandske borgeres
anmodning om asyl i Danmark.

Jobcentre
Hjemmeside: jobnet.dk

Der er et jobcenter i hver kommune. De

har alle deres egen hjemmeside med lokal
information til bade jobsegende og arbejds-
givere. Pa jobcentrenes faelles hjemmeside
jobnet.dk kan du finde oplysninger om
jobcentrenes tilbud og kontaktoplysninger
om de enkelte jobcentre. Jobnet.dk er
udviklet af Arbejdsmarkedsstyrelsen i sam-
arbejde med Kommunernes Landsforening.
Beskaeftigelsesministeriet har ansvaret for
den samlede indsats over for bade ledige
pa kontanthjeelp og ledige pa dagpenge

og er gverste ansvarlige myndighed for
jobcentrene og dermed ogsa for jobnet.dk.

Institut for Menneskerettigheder
Wilders Plads 8K

1403 Kgbenhavn K

Telefon: 32 69 88 88
Hjemmeside: menneskeret.dk
Mail: info@humanrights.dk

Institut, som arbejder med opsamling af
viden om menneskerettigheder i Dan-
mark, i Europa og internationalt.

International Citizen Service (ICS)
Hjemmeside: icitizen.dk

ICS er et tilbud til udenlandske arbejds-
tagere og studerende samt danske virk-
somheder om en nem indgang til 'myndig-

heds-danmark’. Der er oprettet ICS-centre

i Kgbenhavn, Odense, Aalborg og Aarhus.
Alle de relevante myndigheder er saledes
samlet under ét tag, og det vil derfor som
regel kun vaere ngdvendigt for den uden-
landske arbejdstager eller studerende og
eventuelle medfglgende familiemedlemmer
at henvende sig i ICS for at f& styr pa papir-
arbejdet og svar pa alle spgrgsmalene.

Ligebehandlingsneevnet

Amaliegade 25

Postboks 9080

1022 Kgbenhavn K

Hjemmeside: ligebehandlingsnaevnet.dk
Telefon: 33 41 12 00

Mail: ast@ast.dk

Hvis man oplever diskrimination pa grund
af sit ken og etnicitet pa eller uden for
arbejdsmarkedet kan man gratis klage til
Ligebehandlingsnaevnet. Hertil kommer,
at man ogsa kan klage over forskelsbe-
handling inden for arbejdsmarkedet, for
eksempel vedrgrende religion, handicap,
politisk anskuelse mv.

Ligebehandlingsradgivningen
Institut for Menneskerettigheder
Wilders Plads 8K

1403 Kgbenhavn K

Telefon: 32 69 86 66

Hjemmeside: menneskeret.dk

Mail: ligebehandling@humanrights.dk

Ligebehandlingsradgivningen under Insti-
tut for Menneskerettigheder yder bistand
til ofre for diskrimination pa grund af ken
og race eller etnisk oprindelse ved at give
radgivning om rettigheder, og hvordan
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man kan ga videre med sin sag. Instituttet
yder desuden juridisk bistand i forbindelse
med sager, der allerede har vaeret truffet
en afgerelse om ved Ligebehandlings-
naevnet. Det kan for eksempel vaere, hvis
naevnet har afvist en sag, fordi den er bed-
re egnet at blive prgvet ved domstolene.

Radet for Etniske Minoriteter
Holmens Kanal 22

1060 Kgbenhavn K

Telefon: 41 85 12 93
Hjemmeside: www.rem.dk
Mail: rem@sm.dk

Radet for Etniske Minoriteter radgiver
ministeren for barn, ligestilling, integration
og sociale forhold.

Ministeriet for Bern, Ligestilling,
Integration og Sociale Forhold
Holmens Kanal 22

1060 Kgbenhavn K

Telefon: 33 92 93 00
Hjemmeside: sm.dk

E-mail: sm@sm.dk

Ministeriet for Barn, Ligestilling,
Integration og Sociale Forhold koordinerer
den nationale integrationsindsats og
arbejder for at skabe reelle fremskridt for
nye borgere i det danske samfund.

Statsforvaltningen

Storetorv 10

6200 Aabenraa

Telefon: 72 56 70 00
Hjemmeside: statsforvaltning.dk
Mail: post@statsforvaltningen.dk

Statsforvaltningen varetager sager vedrg-

rende blandt andet separation, skilsmisse,
gtefeellebidrag, bgrnebidrag, foreeldre-
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myndighed, samvaerssager, og navne.
Desuden behandler statsforvaltningen
sager om opholds- og arbejdstilladelse
efter de saerlige EF/EQ@S-regler (EU-reg-
lerne om fri bevaegelighed for personer og
tienesteydelser). Statsforvaltningen har
hovedkontor i Aabenraa. Derudover er der
afdelinger i Aarhus, Ringkgbing, Aalborg,
Odense, Nykgbing Falster, Ringsted, Kg-
benhavn og i Renne.

Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering

Njalsgade 72A

2300 Kgbenhavn S

Telefon: 33 96 36 00
Hjemmeside: sfr.dk

Mail: sfr@sfr.dk

Styrelsen bidrager blandt andet til at
fastholde borgere med risiko for at mi-
ste tilknytningen til arbejdsmarkedet og
understgtte arbejdet med at rekruttere
arbejdskraft fra udlandet.

Udleendingenasvnet
Adelgade 11-13
1340 Kgbenhavn K
Telefon: 33 92 33 34
Hjemmeside: udin.dk
Mail: udin@udin.dk

Udleendingenaevnet er et uafhaengigt
kollegialt domstolslignende forvaltnings-
organ.

Udleendingenaevnet behandler klager pa
udleendingeomradet vedrgrende blandt
andet afggrelser om familiesammen-
foring, afggrelser om tidsubegreenset
opholdstilladelse samt klager vedrgrende
blandt andet afggrelser om opholdstilla-
delse pa grundlag af erhverv og beskeefti-
gelse, studier og au pair ophold.


http://www.rem.dk
http://www.sm.dk
mailto:sm@sm.dk
http://www.statsforvaltning.dk
mailto:post@statsforvaltningen.dk
http://www.sfr.dk
mailto:sfr@sfr.dk
http://www.udln.dk

Udleendingestyrelsen
Ryesgade 53

2100 Kgbenhavn &

Telefon: 35 36 66 00
Hjemmeside: nyidanmark.dk
Mail: udist@udist.dk

Udleendingestyrelsen behandler sager
vedrgrende udleendinges adgang til

og ophold i Danmark, herunder sager
vedrgrende asyl, familiesammenfgring,
opholds- og arbejdstilladelse og visum.
Klageinstans for afgerelser i sager om
opholds- og arbejdstilladelse efter de seer-
lige EF/EQDS-regler.

Ungdommens Rede Kors
H. C. Orsteds vej 47

1879 Frederiksberg C
Telefon: 35 37 25 55
Hjemmeside: urk.dk

Mail: info@urk.dk

En selvsteendig humaniteer ungdomsor-
ganisation under Dansk Rade Kors.
Ungdommens Rade Kors star blandt flere
aktiviteter for lektiehjaelpscafeer og klub-
ber for barn og unge.

Work in Denmark
Hjemmeside: workindenmark.dk

Workindenmark hjeelper danske virksom-
heder med rekruttering og fastholdelse af
hgjtkvalificeret internationale medarbejde-
re, samt hjaelper udenlandske jobsagere
med at finde arbejde i Danmark. Workin-
denmark tilbyder blandt andet segtefeelle/
partner program, jobsggningskurser, vej-
ledning om leve- og arbejdsvilkar mv. og
en velkomstmappe.

NOGLEBEGREBER

Indvandrer. Person, som er fadt i udlan-
det af udenlandske foreeldre (ingen af
foreeldrene er bade danske statsborgere
og fadt i Danmark). Indvandrere vil ofte
veere familiesammenfarte, flygtninge, EU/
E@S-borgere eller have faet opholdstilla-
delse i forbindelse med studier eller arbej-
de i Danmark. Pr. 1. januar 2013 var der
456.386 indvandrere i Danmark.

Efterkommer. Person, som er fgdt i Dan-
mark af udenlandske foreeldre (ingen af
foreeldrene er bade danske statsborgere
og fedt i Danmark). Pr. 1. januar 2013 var
der 144.288 efterkommere i Danmark.
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OBOBLLEHVE

"®aktn 3a [JaHusa” moxe ga He page
OTroBOp Ha BCUYkMTE BuK BBbMApPOCKU, HO
npegnara 3ano3HaBaHe C npaeaTta U
3a4bIKeHMATa Ha rpaxagaHute Ha [daHus.
Bpowypata HacouBa BHMMaHWETO KbM
HSAIKOM OCHOBHM acneKkTu Ha exeaHEeBUeTo,
Hanp.:

» CeMmeeH xuBot

* Yyunuuia n obpasosaHue
» TpynoBa geriHocT

* [emokpauus

» [paxpgaHcko obLecTBo

BpolwypaTta cbaobpxa W CNACBK Ha
ObpXKaBHM opraHu, UHCTUTYLMK
W opraHusauuu, KoOUTO MOoxXe Aa

npegcraenseaTt ocobeH nHTepec 3a Bac
KaTo HOB rpaxgaHuH Ha JaHus.

daKkTn:

» HaceneHnue: 5602 628 (2013 r.)

* 600 674 ot kouUTO ca MMUrpaHTK 1 TexHn notomum (10,7%)

» CpegHata NpoabIPKUTENHOCT Ha xuBoTa e 81,9 roanHu 3a xxeHute n 77,9 roanHn

3a MbXeTe
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lMpaBa n 3agbmKeHns B
obLwecTBOTO

[aHus e [gemokpaTuyHa CcTpaHa U
ObpXaBa C pasBuTa coumanHa cuctema.
Kato TakaBa, rpaxgaHute vmaT peguua
npasa. [paxgaHuTe UMaT OeMOKPaTUYHK
npaBa, B TOBa YMCIO MOMUTUYECKU
npaBa, rpaxdaHcKM npaBa M MpaBo Ha
paBHOMpaBHO OTHOLWeHne KbM TAX.
OcBeH TOBa, rpaxgaHute Ha [OaHusa
UMaT Han-pasnuyHM coumanHu npasa, B
TOBa YMCMO NpPaBOTO Aa nonasaT peauua
coumanHmn ycnyrn. OT pgpyra crpaHa,
rpaXxgaHuTe MMaT M HSKOM 3agbilKeHus.
Te BKkMOYBAT 3agbibkeHve ga nnawar
AaHbUK, 3a4bJKUTENTHa BOEHHa cny>K6a n
3aabIKeHne aa paboTaT u aa gonpuHacsT
3a 6NarocbCTOSHNETO Ha ObpkaBaTa.

CeMeeH XnBoT

MpencraBata 3a cemelrictBo B [aHus ce
€ MpOMeHWna KOPEeHHO Npe3 nocregHuTe
CTO FOAMHW. B MWHaNOTO eaHo TUMMYHO
CEMENCTBO Ce € CbCTOSANO OT MbX U KEHa,
KOWUTO Ca KeHeHW, N TeEXHWUTe Aeua. B aHelwHo
BpemMe CbllecTByBaT MHOro Apyru BuaoBse
cemelicTBa: ABOVKM CbC unu 6e3 pJeua,
KOUTO XMBEAT 3aedHO, 6e3 [a ca XXeHeHu;
CaMOTHM poauTenu c geua; camoTHu Ges
Jeua M XOMOCEKCYanuCTU — KEHEHU WK
He, cbC Unun 6e3 geua. CpegHo, MbXeTe ce
XKEHAT 3a MbpBM MbT, KOraTo ca novTu Ha 35
rogunHu, a >XeHnTe ce OMbXXBAT 3a MbPBU NbT
Ha 32 roguHu. ToBa obaye He O3Ha4aBa,
Ye QJdaTyaHuTe OTnaraT HaMMpaHeTo Ha
NMapTHOP M CbBMECTHOTO CBLXUTESICTBO.
HanpoTrB, MHOro YecTo cpellyaHa npakTuka
e, ocobeHo cpea MnaguTe xopa, Aa XUBeaT
C MapTHbOP, [AOPU aKO HEe Ca >XEHEHW.
MbXeTe U XeHuTe umaT edHn U Cblum

npaBa 1 3a4biMKeHUs], koraTo cTaBa BbMpoC
3a cb3gaBaHe Ha CEMENCTBO, pa3Boa U ap.
OO6LWoTo npaBwuo e, 4Ye N OBeTe CTpaHu
TpsibBa Aa ca Haebpwmnm 18 rognHn 1 ga
cknoyaT 6pak 4OGPOBOIHO.

Hdeua
MoBeyeTo Oela, KOUTO He ca HaBbPLUMMN
yunnuwHa Bb3pacT, nocelasar

OETCKA TPaauHW UM 3a TSX Ce TPUXK
peternepadka. lonsm  Opon  yyeHuum
nocewjaBat 3aHUManHW WU KPbXKOLM
B Kkpag Ha y4ebHua pgeH. Poautenute
C/ CbTpygHM4YaT CbC CUCTEMATa, KOSATO
npenocTaBst TPWXKM 3@ TexHuTe [geua,
HanpyMep C yyacTMe B pPOAUTENCKM
CbBETM WU poauTencks cpewun. ToBa
yyacTue MM gaBa Bb3MOXHOCT Aa BNUSAT
Ha pas3BuMTMETO U 0Opa3oBaHMETO Ha
TEeXHWUTe Aela, 4opum KoraTo AelaTa He ca
y Aoma.

Ako Bpb3kaTa Bu npuknioun

MbXx wnm )KeHa, KOUTO He Xenadart
NnoBeYe [a ca XXeHeHW, uMaT npaeo Aa ce
pasgensaT, a crieg ToBa Aa ce passenart.
AKO ¥ OBeTe CTpaHu ca CbrfacHu da ce
pasBefaT, UM ako pasBoabT Ce Hanara
npu ocobeHn obcTodTencTea, Hamp. npu
n3HeBdpa nnm Hacunume, nmate npaBo Ha
pas3Bof, 6e3 fa ce pasgensite npeav Tosa.
Cnopep cratuctukata 3a pasBoguTe B
Oanunsa 3a 2012 ., 42% oT Bcu4kmn Gpakose
3aBbpLUBAT C pa3BoA,.

Yuunuwa n obpasoBaHue

Cuctemata Ha [bpXaBHUTE y4dunuuia
B [HaHns e cb3gageHa npe3 1814 r. u
npaeunara 3a obyvyeHue ca CTaHoapTHU
3a uganata cTpaHa. [locewaBaHeTo Ha
yumnuuwie B [aHua He e 3agbimKUTENHO.
Couwectsya o0b6aye  3aabIHKMTENHO
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JeceTroaviiHo obpa3oBaHWe KakTo 3a
MoM4yeTaTa, Taka 1 3a MoMuyeTaTta. Toea
o3HavyaBa, Ye BCUYKM feua TpsibBa fa
nonyyat obpasoBaHuWe B NPOObITKEHWE
Ha geceT roavHu. Bcuukn rpaxgaHu Ha
[aHna nmat gocTtbn OO WMpoka rama oT
obpasoBaTenHn nporpamu, rfoBe4eTo OT
kouto ca GesnnaTHu. lNMoBeyeTo Mnagu
xopa B JaHusi npoabimkasBaTt oby4YeHneTo
CU cnepf 3adb/DKUTENHUTE OeceT rOAvHU
B e4Ha OT MHOroTO MporpaMu 3a CpefHo
obpasoBaHue. ToBa ce OTHacs KakTo 3a
MomM4yeTaTa, Taka 1 3a MoMuyeTaTa.

TpynooBa genHOCT

[MoBe4eTo XeHn 1 Mbxe B TpyaocnocobHa
Bb3pacT yvacTBaT B nasapa Ha Tpyda B
[anus. B momeHTa npmbnuantento 71,5%
OT BCUYKM XKEHW pabOTST UNK ca CBbP3aHu
no eouH wWnu gpyr HaumH ¢ paboTHata
cina — Te unu paboTAT, UM aKTUBHO
TbpcAT paboTa. Taka CTOAT HellaTa n CbC
75,7% OT BCUYKM MbXKe. [TbnHOTO paboTHO
Bpeme obukHOBEHO € 37 4aca CeAMUYHO.
PaboTHuunte umaT npaBoO Ha OTMYCK,
3annaTeH OT TexHus paboTopaTten.
Bcuukm  paboTHuum 0BWKHOBEHO uMmaT
npaBo Ha NeT ceamMuuy roguleH OTMycK,
a B MHOTO KONEKTUMBHU CrnopasyMeHus
€ BKMYeHa oule egHa cegmuua. Kakto
XEeHWTe, Taka U MbXeTe MMaT npaBo Ha
OTNyCK 3a oTrnexaaHe Ha gete. Ha geua
nog 13-roguwHa Bb3pacT € 3abpaHeHo
na paboTat M3BbH Aoma cu, a 3a paboTta
Ha geua u mnagexu nog 18 roguHu ce
npunaraT cneuuanHy npasuna.

Hemokpauus

[aHna e npepgcraBuTeEnHa Aemokpauus,
KOEeTO oO3HayaBa, Ye xopaTa wu3bupar
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yneHoBeTe Ha  OaTCKuA napnameHT,
obnacTH1UTe CbBETU U 06LIJ,I/IHCKVITe CbBeETU.

[atckuaTt napnameHT

[artckvaT naprnameHT pasrnexpga wu
npuema 3akoHuTe, KOUTO ce npunarat
B [aHusa. MNapnameHTbT € CbCTaBeH OT
179 u4neHa OT MHOrO W Hak-pasnNYHU
nonutuyeckn naptuu. [enytatute ce
n3bupart 3a MaHgaT OT YeTUpu roavHMU.
MuHucTbp-npeacenatenat obade umma
npaBo fAa pasnycka napnameHta u fa
CBMKBa MaprnameHTapHu u3bopu npeau
Kpas Ha MaHgaTa. [aTckuTe rpaxaaHu,
KOUTO ca HaBbpLWMnu 18 rognHu n XmBeaT
B [aHua, wvmaT npaBo Aa rnacyeat
Ha napnameHTapHu u3bopu n pga ce
KaHaugaTvparT 3a genyTaTtu.

O6nacTHu CbBETU

[aHus e pasgeneHa Ha net obnactu.
O6nactute ce ynpaenseBat OT 006NacTHU
CbBeTM, KoMTO ce u3bmpatr OT Hapoaa
BEOHbX Ha YeTupu roguHW, KoraTo ce
npoBexagar MecTHU M obnactHu unsbopw.
Bcunukn gatcku rpaxganu Hag 18-roguiiHa
Bb3pacT, YMATO MOCTOSIHEH agpec € B
obnactta, vmMaT npaBoO Aa rnacyeat Ha
obnactHn un3bopn, OCBEH ako He ca C
orpaHuYeHo npaBo Mo 3akoH. Xoparta 6e3
[aTCKO TPaXOaHCTBO CbLUO MMaT MpaBo
[a rnacysarT, Npu YCIoB/E Ye Ca XXMBEMU B
Hanus 3 rognHn npean mn3bopute. Benyku
rpaxgaHn Ha EC, NcnaHgust n Hopeerus
obave umat CbLOTO MpaBO Aa rnacyeart,
KaKTo xopaTta C OaTcKo rpagaHcTBo. Ako
uvaTe npaeBo Ada rnacysate, Bue wumare
npaso 1M ga 6baete m3bupaHu M ga ce
KaHOugaTMpate 3a obnactHute usdopw.
OT pgpyra crpaHa, Bue HsimaTte npaBo
na yyactBate B u3bopu, ako cte 6Gunm
CaHKUMOHMpaHU 3a [JeuncTtBue, koeto Bu
npaBu HeAOCTOVHN Aa 6baeTe YneHoBe Ha
obnacTeH CbBeT.



O6LWmMHCKN cbBETU

[aHus nma 98 obLmHmM, Bcsika OT KOMTO MMa
CBOI, n3bpaH OT Hapoaa OOGLLMHCKM CbBET
n kmeT. OBLMHCKN n30opn ce mposexaar
Ha BCekn yetupu roguvHu. OOwmHUTE ce
3aHMMaBaT C Hal-pa3nuyHn npobnemun Ha
MECTHO HMBO B pPaMKUTE Ha NpPaBOMOLLWS,
YCTAHOBEHM OT AaTCKUsi NaprameHT.

ObwuHnTe ocurypsieat Hanpumep
3aHMMarnHW,  yuyunuuwa,  rpwku - 3a
Bb3pacTHM Xopa, CTPOUTENCTBO Ha NbTULa
U Ccb3gaBaHe Ha Mpexa 3a KynTypHU
AenHoCcTM no mMecTa. 3ajada Ha MecTHaTa
BMacT e v Aa nognomara YyxaeHuu npu
HacTaHsiBaHeTO UM B [aHusi, Hanpumep
KaTo MM npeanara obyyeHve Mo OaTCKu
€3MK U 3HaHWA 3a JaTCKOTO 06LLEeCTBO.

Beunuku gatckum rpaxgann Hag, 18-rogumiiHa
Bb3pacT, YMINTO MNOCTOSIHEH agpec € B
obwuHaTta, MmaT npaBo Aa rnacyeBaT Ha
0O6LWMHCKM M360pKU, OCBEH ako He ca C
OrpaHM4YeHo npaBo Mo 3akoH. XopaTta 6e3
[aTCKO rpaxaaHCTBO CbLO MMaT npaBo
[a rnacysar, Npu yCrnoBMe Ye ca XUBEenu B
Hanusa 3 roguHn npeaun nsbopute. Benyku
rpaxagann Ha EC, Wcnangusa n Hopeerus
obaye Mmat CbLOTO NpaBo Aa rnacyear,
KaKTO xopaTta C A4aTCKO rpaxgaHcTBO. AKO
umate npaBo Aa rnacyeate, Bue nmare
npaeo u ga 6baeTte m3bupaHu n ga ce
KaHoupoaTupate 3a MecTHuTe wusbopu.
Ot ppyra cTtpaHa, Bue HsaAmarte npaBo
ha yyactBaTe B m3bopu, ako cte Oumnu
CaHKUMOHUpaHM 3a Aencteue, koeto Bu
npaBn HegoCTOWHWM Aa OGbaeTe uneHoBe
Ha OOLUMHCKM CbBET.

paxkgaHCcKo 0bLEeCTBO

MHoroobpasumeTo oT knyboBe, acounaumm,
COPYXEHUS W opraHusauum e epgHa oT

oTnuuuTenHuTe Yeptu Ha [Janus. Okono
90% oT [JaTcKkoTO HaceneHue u4rneHysa
noHe B eauH KknyG wnu capyxeHue.
Okono 70% ca ydacTBanM akTVBHO B
kny6 wnu caopyxeHue, a okorno 40% ca
M3BbpLWBaANM [J06poBOMHa AEWHOCT B
kny6 wnu capyxenue. Bceku pgaTyaHuH
uneHyBa CpefHO B Tpu-yeTupu knyba,
capyxeHus unu opraHmsaumm. Cpep Tax
Cca opraHuM3auuMm Ha nasapa Ha Tpyda
M acouyuaummM 3a OpraHuMsvMpaHe Ha
cBOOOOHOTO BpeME, B KOUTO YreHoBeTe
ce 3aHMmaBaT ¢ 060 xobu unu nHTepec
B HsikakBa obGnact. [pyru uneHysaT B
opraHusauuyM 3a nonynsapusvMpaHe Ha
onpeferneHa kaysa, HanpuMmep ornassaHe
Ha OKonHaTa cpepja.

OCHOBHU TEPMUHN

VimurpanT. Jlvue, KoeTo e poaeHo B
yykOMHa M MMa poaUTENU YyXAEHLM
(HMKOM OT poauTenuTe He € [aTCKu
rpaxgaHvH unu He e poaeH B [aHus).
VIMUrpaHTUTE 4YecTto ca uNeHoBE Ha
cbbpaHn cemencTBa, 6exaHum, rpaxaaHu
Ha EC wunn EWM, unu xopa, Ha KouTo ca
hafeHn paspelweHus 3a npebuBaBaHe
Cc uen obyyeHue wmnu pabota B [daHus.
Kbm 1 aHyapu 2013 r. e umano 456 386
umurpaHTu B JaHus.

[MoTtombk. Jlnue, koeTo e poaeHo B [laHus,
HO MMa POAUTENU YYXAEHUU (HUKOW OT
poouTenuTe He € AAaTCKM FpaxdaHuH unu
He e poaeH B flaHuns). Kem 1 aHyapmn 2013
r. e umano 144 288 noToMum Ha eMUTpaHTH
B [aHus.
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SUMMARY

"Facts about Denmark” may not provide
the answer to all of your questions but it
offers an insight into the rights and obli-
gations that apply to citizens in Denmark.
It focuses on some of the key aspects of
everyday life such as:

* Family life

» Schools and education
« Working life

» Democracy

 Civil society

The leaflet also includes a list of authori-
ties, institutions and organisations which
may be of particular interest to you as a
new citizen in Denmark.

Facts:

- Population: 5,602,628 (2013)

» 600,674 of which are immigrants and their descendants (10.7%)

* Average life expectancy is 81.9 years for women and 77.9 years for men
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Rights and obligations in
society

Denmark is a democracy and a welfare
state. As such, citizens have a number
of rights. Citizens have democratic rights
such as political rights, civil rights and the
right to equal treatment. Also, citizens in
Denmark have various social rights, inclu-
ding the right to a range of social services.
On the other hand, citizens have certain
obligations. These include liability to pay
taxes, compulsory military service and a
duty to work and contribute to the welfare
state.

Family life

The concept of family has changed radical-
ly in Denmark over the last hundred years.
In the past, a typical family consisted of
a man and a woman, who were married,
and their children. These days, there are
many other family types: couples, with or
without children, who live together without
being married; single parents with children;
singles without children and homosexuals
- married or not and with or without chil-
dren. On average, men are almost 35 and
women 32 years of age when they get
married for the first time. However, this
does not mean that Danes put off finding
a partner and moving in together. On the
contrary, it is very common, particularly
among young people, to live with a partner
even if you are not married. Men and wo-
men have the same rights and obligations
when it comes to starting a family, getting
divorced etc. As a general rule, both parti-
es should be 18 years of age and should
enter the marriage voluntarily.

Children

Most children below school age are looked
after in a day-care centre or by a childmin-
der. A large number of school children go
to after-school or club facilities at the end
of the school day. Parents collaborate with
the service providers that take care of their
children, for example in parents’ councils
or at parents’ meetings. These provide
them with an opportunity to influence the
developments and education of their chil-
dren, even when the children are not at
home.

If your relationship ends

Any man or woman who no longer wishes
to remain in a marriage is entitled to a se-
paration and then a divorce. If both parties
agree to a divorce, or if the divorce is due
to special circumstances, such as infidelity
or violence, you have the right to a divorce
without prior separation. According to Sta-
tistics Denmark’s calculation of the divorce
rate for 2012, 42% of all marriages end in
divorce.

Schools and education

The Danish public school system was
founded in 1814 and the rules for educati-
on were standardised across the country.
There is no compulsory school attendance
in Denmark. However, there is ten years’
compulsory education for both boys and
girls. This means that all children are re-
quired to receive ten years of education.
All citizens in Denmark have access to a
broad range of education programmes,
most of which are free. Most young people
in Denmark continue their schooling after
the compulsory ten years in one of the
many secondary education programmes.
This applies to both boys and girls.
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Working life

Most women and men of working age
participate in the Danish labour market.
Today, approximately 71.5% of all wo-
men are employed or are connected to the
workforce in some other way — they are
either employed or are actively seeking a
job. This is the case for 75.7% of all men.
Full time is usually 37 hours a week. Wor-
kers earn the right to holidays paid by their
employer. All workers are usually entitled
to five weeks’ holiday a year while another
week is adopted in many collective agree-
ments. Both men and women are entitled
to parental leave. Children under the age
of 13 are not permitted to work outside the
home and special rules apply to jobs for
children and young people under 18.

Democracy

Denmark is a representative democracy,
which means that the people elect the
members of the Danish Parliament, regio-
nal councils and municipal councils.

The Danish Parliament

The Danish Parliament processes and
adopts the legislation that applies in Den-
mark. There are 179 seats and Parliament
is made up of members from many diffe-
rent political parties. Members are elected
for four-year terms. However, the prime
minister is entitled to dissolve Parliament
and call a general election before the end
of the term. Danish citizens who are 18
years of age and reside in Denmark have
the right to vote at a parliamentary election
and to run for parliament.

Regional councils
Denmark is divided into five regions. Regi-
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ons are run by regional councils, popularly
elected once every four years when there
are local and regional elections. All Danish
nationals over the age of 18 with perma-
nent residence in the region have the right
to vote in regional elections, unless they are
legally incapacitated. People without Da-
nish citizenship also have the right to vote
provided that they have lived in Denmark
for 3 years prior to the election. However,
all EU, Icelandic and Norwegian citizens
have the same right to vote as people with
Danish citizenship. If you have the right to
vote, you also have electoral capacity and
are entitled to run for regional election. On
the other hand, you are not eligible for ele-
ction if you have been penalised for an act
that makes you unworthy of taking a seat
in a regional council.

Municipal councils

Denmark has 98 municipalities, each with
its own popularly elected municipal council
and a mayor. There are municipal electi-
ons every four years. Municipalities deal
with a variety of tasks in local areas within
the scope set by the Danish Parliament.

Municipalities provide, for example, day-ca-
re centres, schools, care for the elderly,
construction of roads and a framework
for cultural activities in the local area. It is
also the task of the local authorities to help
foreigners with their move to Denmark, for
example by offering tuition in the Danish
language and on Danish society.

All Danish nationals over the age of 18
with permanent residence in the munici-
pality have the right to vote in municipal
elections, unless they are legally incapa-
citated. People without Danish citizenship
also have the right to vote provided that
they have lived in Denmark for 3 years



prior to the election. However, all EU,
Icelandic and Norwegian citizens have the
same right to vote as people with Danish
citizenship. If you have the right to vote,
you also have electoral capacity and are
entitled to run for local elections. On the
other hand, you are not eligible for election
if you have been penalised for an act that
makes you unworthy of taking a seat in a
municipal council.

Civil society

The extensive offer of clubs, associati-
ons, societies and organisations is one of
Denmark’s hallmarks. Around 90% of the
Danish population belong to at least one
club or society. Around 70% have taken
active part in a club or society and around
40% have performed voluntary work for
instance in a club or society. On average,
every single Dane belongs to three to four
clubs, societies or organisations. These
include labour market organisations and

leisure associations in which members
meet to pursue a common hobby or inte-
rest. Others are members of organisations
to promote a specific cause, for example
protection of the environment.

Key terms

Immigrant. A person who was born abroad
and has foreign parents (neither parent is
a Danish citizen or was born in Denmark).
Immigrants are often reunited family mem-
bers, refugees or EU or EEA citizens or
people who have been granted residence
permits to study or work in Denmark. As of
1 January 2013, there were 456,386 immi-
grants in Denmark.

Descendant. A person who was born in
Denmark but has foreign parents (neither
parent is a Danish citizen or was born in
Denmark). As of 1 January 2013, there
were 144,288 descendants of immigrants
in Denmark.




Francais - fransk

RESUME

Les «Données a propos du Danemark» ne
fourniront peut-étre pas de réponse a tout-
es vos questions, mais la brochure vous
offrira tout de méme un apergu des droits
et devoirs qui incombent aux citoyens du
Danemark. Elle met I'accent sur les princi-
paux aspects du quotidien tels:

AN

¢ La vie de famille

* Les écoles et I'éducation
» La vie professionnelle

* La démocratie

» La société civile

La présente brochure inclut également une
liste des autorités, institutions et organisa-
tions particulierement utile aux nouveaux
citoyens.

» Population : 5 602 628 (2013)

» 600 674 sont immigrants ou descendants d’immigrants (10,7 %)

» L’espérance de vie moyenne est de 81,9 ans pour les femmes et 77,9 ans pour les

hommes




Droits et devoirs envers la
société

Le Danemark est une démocratie et un
état-providence. De ce fait, les citoyens
ont un certain nombre de droits : des droits
démocratiques, tels que les droits politiqu-
es et civils ou le droit d’égalité de traite-
ment. En outre, au Danemark, les citoyens
bénéficient de divers droits sociaux, y
compris le droit a 'accés a un ensemble de
services sociaux. Cependant, ils ont aussi
des devoirs, tels que le paiement d’'impbts,
le service militaire obligatoire et I'obligation
de travailler afin de contribuer a I'état-pro-
vidence.

Vie de famille

Le concept de famille a radicalement
changé au Danemark au cours du dernier
siecle. Auparavant, une famille classique
se composait d’'un homme et d’'une fem-
me mariés avec des enfants. Aujourd’hui,
il existe de nombreux autres schémas :
des couples avec ou sans enfants vivant
ensemble sans étre mariés, des parents
célibataires, des célibataires sans enfants
et des personnes homosexuelles, ma-
riées ou non, avec ou sans enfants. En
moyenne, les hommes se marient pour
la premiére fois a 35 ans et les femmes
a 32 ans. Mais cela ne signifie pas pour
autant que les Danois remettent a plus tard
la recherche d’'un ou d’'une partenaire et
'emménagement ensemble. Au contraire,
il est tres courant, en particulier chez les
jeunes adultes, de vivre avec sa ou son
partenaire sans étre marié. Les hommes
et les femmes disposent des mémes droits
et devoirs en matiére de famille, de divor-
ce, etc. La regle générale est que les deux
personnes doivent avoir au moins 18 ans

pour pouvoir se marier et doivent le faire
de leur plein gré..

Enfants

La majorité des enfants n’ayant pas enco-
re 'age d’aller a I'école sont pris en charge
par des creches ou des assistants mater-
nels. Un grand nombre d’enfants scola-
risés sont accueillis dans des structures
périscolaires ou des centres de loisirs a
la fin de leur journée d’école. Les parents
collaborent avec les services qui prennent
soin de leurs enfants par le biais de con-
seils ou de réunions de parents d’éléves.
Ces cadres leur donnent I'occasion d'influ-
er sur le développement et I'éducation de
leurs enfants, méme lorsqu’ils ne sont pas
a la maison.

Si votre relation de couple prend fin

Chaque homme ou femme qui ne souhaite
plus étre marié(e) a le droit de demander
la séparation puis le divorce. Si le divorce
se fait d’'un commun accord ou s’il est di
a des circonstances particulieres, comme
I'infidélité ou des violences, vous n'avez
pas besoin de demander la séparation
avant le divorce. D’apres les calculs de la
proportion de divorces en 2012 établis par
Statistics Denmark, 42 % de I'ensemble
des mariages se terminent par un divorce.

Ecoles et éducation

Le systéme éducatif public danois a vu
le jour en 1814, et les régles en matiére
d’éducation ont été uniformisées dans tout
le pays. L’école n’est pas obligatoire au
Danemark. Cependant, 10 années d’en-
seignement sont obligatoires pour les fil-
les comme pour les garcons. Cela signifie
que tous les enfants doivent recevoir une
éducation sur dix ans. Au Danemark, tous
les citoyens ont acces a un large choix
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de programmes éducatifs, gratuits pour
la plupart. La plupart des jeunes du Da-
nemark poursuivent leur scolarité aprées
ces dix années obligatoires et accédent a
'un des nombreux programmes d’enseig-
nement secondaire. Ceci s’applique aussi
bien aux filles qu’aux gargons.

Vie professionnelle

La majorité des femmes et des hommes en
age de travailler participent au marché du
travail au Danemark. Actuellement, environ
71,5% des femmes sont employées ou sont
en contact avec la population active : elles
sont soit en poste, soit en recherche active
d’emploi. Pour les hommes, ce chiffre est
de 75,7 %. Un emploi a temps plein repré-
sente généralement 37 heures par semai-
ne et les salariés bénéficient de congés
payés par leur employeur. Tous les salariés
au généralement droit a cinq semaines de
congés par an et, bien souvent, une semai-
ne supplémentaire accordée par les con-
ventions collectives Les hommes comme
les femmes ont droit a des congés paren-
taux. Il est interdit aux enfants de moins de
13 ans de travailler hors de leur domicile et
une reéglementation spécifique s’applique
aux adolescents de moins de 18 ns.

Démocratie

Le Danemark est une démocratie repré-
sentative, ce qui signifie que le peuple élit
les membres du Parlement danois, les
conseillers régionaux et les membres des
conseils municipaux.

Le Parlement danois

Le Parlement danois étudie et adopte
la légalisation applicable au Danemark.
Il compte 179 sieges et se compose de
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membres de nombreux partis politiques
différents. Les membres du Parlement
sont élus pour un mandat de quatre ans.
Cependant, le premier ministre peut dis-
soudre le Parlement en place et déclen-
cher des élections avant la fin du mandat
des parlementaires. Les citoyens danois
agé d’au moins 18 ans et qui résident au
Danemark ont le droit de voter lors des éle-
ctions parlementaires et de se présenter a
ces mémes élections.

Conseil régional

Le Danemark est divisé en cing régions.
Elles sont gérées par un conseil régional
dont les membres sont élus par le peup-
le tous les quatre ans lors des élections
locales et régionales. Tous les ressortis-
sants danois agés de plus de 18 ans ayant
leur résidence permanente dans la région
peuvent voter aux élections régionales,
a moins d'étre juridiquement incapable.
Les personnes qui n'ont pas la nationalité
danoise peuvent également voter si tant
est qu'elles vivent au Danemark depuis
trois ans au minimum au moment des éle-
ctions. Cependant, tous les ressortissants
de 'UE, d’Islande et de Norveége disposent
des mémes droits de vote que les person-
nes ayant a la nationalité danoise. Si vous
avez le droit de vote, vous étes également
éligible et avez le droit de vous présenter a
des élections régionales. Cependant, vous
ne pouvez pas vous présenter si vous avez
commis une infraction pénale qui vous in-
terdise de siéger au conseil régional.

Conseil municipal

Le Danemark se compose de 98 munici-
palités, chacune dirigée par un conseil mu-
nicipal et un maire élus par le peuple. Les
élections municipales ont lieu tous les qua-
tre ans. Les municipalités gérent un certain
nombre de taches au niveau local selon un
cadre défini par le Parlement danois.



Les municipalités sont en charge, par
exemple, des créches, des écoles, des
établissements de soins aux personnes
ageées, de la construction des routes et du
développement d’'un cadre pour les activi-
tés culturelles au niveau local. Elles se doi-
vent également d’aider les ressortissants
étrangers a s’installer au Danemark, en
offrant, par exemple, des aides a l'accés
a des cours de langue et de civilisation
danoises.

Tous les ressortissants danois agés de
plus de 18 ans et ayant leur résidence
permanente dans la municipalité ont le
droit de voter lors d’élections municipales,
a moins d’étre juridiquement incapable.
Les personnes qui n'ont pas la nationalité
danoise peuvent également voter si tant
est qu'elles vivent au Danemark depuis
trois ans au minimum au moment des éle-
ctions. Cependant, tous les ressortissants
de I'UE, d’Islande et de Norvége disposent
des mémes droits de vote que les person-
nes ayant a la nationalité danoise. Si vous
avez le droit de vote, vous étes également
éligible et avez le droit de vous présenter a
des élections locales. Cependant, vous ne
pouvez pas vous présenter si vous avez
commis une infraction pénale qui vous in-
terdise de siéger au conseil municipal.

Société civile

Le Danemark est réputé pour proposer
un large choix de clubs, associations, so-
ciétés et organisations. Environ 90 % des
Danois font partie d’au moins un club ou
société. Environ 70 % d’entre eux sont
actifs au sein d’'un club ou d'une société
et environ 40 % ont été bénévoles au sein
d’un club ou d'une société, par exemple.
En moyenne, chaque Danois est mem-
bre de trois a quatre clubs, sociétés ou

organisations. Ces entités comprennent
des organismes professionnels et des
associations de loisirs, au sein desquels
les membres se réunissent autour d’'une
passion ou d’un intérét commun. D’autres
sont membres d’organisations de défense
d’'une cause en particulier, comme la pro-
tection de I'environnement.

Termes clés

Immigrant. Personne née a [Iétranger
et dont les parents sont de nationalité
étrangere (aucun des deux parents n’est
Danois ou n’est né au Danemark). Les im-
migrants sont souvent des membres d’une
famille a nouveau réunie, des réfugiés, des
citoyens de I'UE ou de I'Espace écono-
mique européen (EEE) ayant obtenus un
permis de résidence pour étudier ou tra-
vailler au Danemark. Au 1er janvier 2013, il
y avait 456 386 immigrants au Danemark.

Descendant. Personne née au Dane-

mark, mais dont les parents sont étrangers
(aucun des deux parents n’est Danois ou
n'est né au Danemark). Au 1er janvier
2013, il y avait 144 288 descendants d’im-
migrants au Danemark.




BUOD

Ang "Mga Katotohanan tungkol sa Den-
mark” ay maaaring hindi makapagkaloob
ng kasagutan sa lahat ng inyong mga ka-
tanungan pero naghahandog ito ng isang
pananaw sa mga karapatan at obligasyon
na ipinapataw sa mga mamamayan ng
Denmark. Ito ay nagtutuon ng pansin sa
ilang mga pangunahing aspekto ng pang-
araw araw na buhay tulad ng:

* Buhay pamilya

* Mga paaralan at edukasyon
» Buhay ng nagtatrabaho

* Demokrasya

* Lipunan

Ang leaflet na ito ay may kasama rin na
listahan ng mga awtoridad, institusyon at
samahan na maaaring may partikular na
interes para sa inyo bilang isang bagong
mamamayan ng Denmark.

Mga Katotohanan:

» Populasyon: 5,602,628 (2013)

» 600,674 sa mga ito ay mga imigrante at ang kanilang mga inapo

(descendants) (10.7%)

* Ang karaniwang tagal ng buhay ay 81.9 taong gulang para sa mga kababaihan

at 77.9 para sa mga kalalakihan

Mga Karapatan at
obligasyon sa lipunan

Ang Denmark ay isang bansang may de-
mokrasya at itinuturing na isang ‘welfare
state’. Dahil dito, ang mga mamamayan ay
maraming mga karapatan. Ang mga mama-
mayan ay may demokratikong mga karapa-
tan tulad ng mga karapatang pampulitika,
mga karapatang sibil at ang karapatan sa
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patas na pakikitungo. At, ang mga mama-
mayan sa Denmark ay may iba’t ibang mga
karapatang panlipunan, kasama na ang
karapatan sa maraming mga uri ng serbisy-
ong panlipunan. Sa kabilang dako naman,
ang mga mamamayan ay mayroon ding
mga obligasyon. Ang mga ito ay kinabibi-
langan ng pananagutan na magbayad ng
buwis, sapilitang paglilingkod sa militar at
isang tungkulin na magtrabaho at mag-am-
bag sa tinatawag na ‘welfare state’.



Buhay pamilya

Ang pagkakaunawa sa pamilya ay malaki
ang ipinagbago sa Denmark sa loob ng
nakaraang daang taon. Noon, ang tipikal
na pamilya ay binubuo ng isang lalaki at
isang babae, na kasal, at may mga anak.
Ngayon, maraming mga iba pang uri ng
pamilya: ang mga magkapareha o couple,
na mayroon o walang mga anak, na mag-
kasamang naninirahan sa isang bahay ng
hindi kasal; mga single na magulang na
may anak; mga single na walang anak at
mga homosexual - kasal o hindi at mayro-
on o walang mga anak. Sa karaniwan, ang
mga kalalakihan ay halos 35 at sa mga
kababaihan naman ay 32 taong gulang na
kapag kinakasal sa unang pagkakataon.
Gayunman, hindi ito nangangahulugan na
ipinagpapaliban ng mga Dane ang pagha-
hanap ng makakasama o kasintahan at
pagsasama sa isang tirahan. Sa kabilang
bahagi naman, lubos na karaniwan, lalo na
sa mga kabataan, na makasama sa bahay
ang kapareha kahit na hindi sila kasal. Ang
mga lalaki at babae ay may parehong mga
karapatan at obligasyon pagdating sa pag-
sisimula ng isang pamilya, pagsasampa ng
diborsyo, atbp. Bilang isang pangkalaha-
tang tuntunin, ang parehong panig ay da-
pat 18 taong gulang at kusang nagpakasal.

Mga bata

Ang karamihan sa mga bata na mas bata
sa edad na puwede nang pumasok sa
paaralan ay inaalagaan sa isang day care o
ng isang childminder. Maraming mga bilang
ng batang pumapasok sa paaralan ang nag-
pupunta rin sa mga after school o club na
pasilidad pagkatapos ng pasok. Ang mga
magulang ay nakikipagtulungan sa mga
tagapagkaloob ng serbisyo na nag-aalaga
sa kanilang mga anak, halimbawa sa mga
council ng mga magulang o habang may
mga pagpupulong sa magulang. Ang mga

ito ay nagbibigay sa kanila ng oportunidad
na maka-impluwensya sa mga pag-unlad at
edukasyon ng kanilang mga anak, kahit na
ang mga bata ay wala sa bahay.

Kung magwakas na ang inyong relasyon
Sinumang lalaki o babae na hindi na nais
na manatili sa isang kasal ay may karapa-
tan na makipaghiwalay at tapos noon, sa
isang diborsyo. Kung sumang-ayon ang
parehong panig para sa isang diborsyo, o
kung ang diborsyo ay sanhi ng mga natat-
anging pangyayari, tulad ng pangangaliwa
o karahasan, kayo ay may karapatan na
magsampa ng diborsyo ng walang naun-
ang pakikipaghiwalay. Ayon sa kuwenta
ng Statistics Denmark, ang antas ng di-
borsyo sa taong 2012, ay 42% ng lahat ng
mga kasal ay nahahantong sa diborsyo.

Mga paaralan at edukasyon

Ang sistema ng pampublikong paaralan sa
Denmark ay natatag noong 1814 at ang
mga tuntunin para sa edukasyon ay gina-
wang standard sa buong bansa. Walang
sapilitang pagpasok sa paaralan sa Den-
mark. Gayunman, mayroong sampung
taon na pag-aaral para sa mga lalaki at ba-
bae na sapilitan ang pagpasok. Ito ay nan-
gangahulugan na ang lahat ng mga bata
ay hinihiling na kumuha ng sampung taong
edukasyon. Ang lahat ng mga mama-
mayan ng Denmark ay may access sa ma-
raming uri ng mga programang pang-edu-
kasyon, na kung saan ang karamihan ay
libre. Ang karamihan sa mga kabataan sa
Denmark ay ipinagpapatuloy ang kanilang
pag-aaral makalipas ang sampung taon na
sapilitang pagpasok sa paaralan, sa isa sa
napakaraming mga programa para sa se-
kundaryang edukasyon. Ito ay ginagamit
sa parehong mga lalaki at babae.
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Buhay ng nagtatrabaho

Ang karamihan sa mga babae at lalaki na
nasa edad na maaaring magtrabaho ay
sumasali sa Danish labour market. Ngay-
on, halos 71.5% ng lahat ng mga kababai-
han ay nagtatrabaho o konektado sa mga
manggagawa sa anumang paraan - sila ay
nagtatrabaho na o aktibong naghahanap
ng trabaho. Ganito ang nangyayari sa
75.7% ng lahat ng mga kalalakihan. Ang
full time ay karaniwang 37 oras sa isang
linggo. Ang mga empleyado ay may ka-
rapatan para sa may bayad na bakasyon
mula sa kanilang employer. Ang lahat ng
mga manggagawa ay karaniwang may ka-
rapatan para sa limang linggong bakasy-
on taon-taon habang isa pang linggo ang
dinadagdag para sa marami sa iba pang
mga uri ng kasunduan. Ang kapwa mga
lalaki at babae ay may karapatan sa pa-
rental leave (bakasyon para sa magulang).
Ang mga bata na mas bata sa edad na 13
taong gulang ay hindi pinapahintulutan
na magtrabaho sa labas ng bahay at ipi-
napataw ang mga espesyal na patakaran
sa mga trabaho para sa mga bata at mga
kabataan na mas bata sa 18 taong gulang.

Demokrasya

Ang Denmark ay tinuturing na isang repre-
sentative democracy, na nangangahulu-
gan na ang mga tao ay naghahalal ng mga
miyembro ng Parlyamento ng Denmark,
mga konsehong pang-rehiyon at mga kon-
seho sa munisipyo.

Ang Danish Parliament

(Parlyamento ng Denmark)

Ang Danish Parliament ay nagsasagawa
at nagpapatupad ng batas na pinapataw
sa buong Denmark. Mayroong 179 mga
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posisyon dito at ang Parlyamento ay bi-
nubuo ng mga miyembro na mula sa ma-
raming iba’'t ibang mga partidong politikal.
Ang mga miyembro ay inihahalal sa posi-
syon sa termino na apat na taon. Gayun-
man, ang prime minister ay may karapatan
na buwagin ang Parlyamento at magsa-
gawa ng isang pangkalahatang eleksyon
bago ang katapusan ng bawat termino.
Ang mga mamamayan ng Denmark na 18
taong gulang at naninirahan sa Denmark
ay may karapatan na bumoto sa isang
eleksyon para sa parlyameto at tumakbo
sa posisyon para sa parlyamento.

Mga konseho na pang-rehiyon

Ang Denmark ay nahahati sa limang rehiy-
on. Ang mga rehiyon ay pinamamahalaan
ng mga regional council (mga konseho na
pang-rehiyon), inihahalal ng populasyon
isang beses tuwing apat na taon kapag
may lokal at pang-rehiyon na halalan. Ang
lahat ng mga mamamayan ng Denmark na
higit sa edad na 18 taong gulang na may
permanenteng paninirahan sa rehiyon ay
may karapatann na bumoto sa pang-re-
hiyon na halalan, maliban kung ayon sa
batas ay wala silang kakayahan na maka-
boto. Ang mga taong hindi mamamayan
sa Denmark ay may karapatan din na bu-
moto kung sila ay nanirahan sa Denmark
ng 3 taon bago ang eleksyon. Gayunman,
sa lahat ng EU, ang mga mamamayan ng
Iceland at Norway ay may parehong kara-
patan na bumoto tulad ng mamamayan ng
Denmark. Kung kayo ay may karapatang
bumoto, mayroon din kayong kakayahang
humalal at may karapatan na tumakbo sa
pang-rehiyon na eleksyon. Sa kabilang
dako, hindi kayo karapat-dapat para sa
eleksyon kung kayo ay naparusahan dahil
sa isang pagkilos na dahilan kung bakit
hindi karapat-dapat na magkaroon ng po-
sisyon sa pang-rehiyon na konseho.



Mga konseho sa munisipyo

Ang Denmark ay may 98 bayan o muni-
sipyo, na ang bawat isa ay may sariling ini-
halal na konseho ng munisipyo at alkalde.
May mga halalang pang-munisipyo tuwing
apat na taon. Ang mga munisipyo ay naki-
kitungo sa maraming mga gawain sa mga
lokal na lugar sa loob ng layuning itinakda
ng Parlyamento ng Denmark.

Bilang halimbawa, ang mga munisipyo
ay nagkakaloob ng mga day-care centre,
mga paaralan, pangangalaga para sa mas
nakakatanda, pagtatayo ng mga daan at
isang balangkas ng mga kultural na akti-
bidad sa lokal na lugar. Gawain din ng mga
lokal na awtoridad na tulungan ang mga
dayuhan sa kanilang paglipat sa Denmark,
halimbawa, sa pamamagitan ng pagha-
handog ng tuition sa wikang Danish at sa
lipunan ng Denmark.

Ang lahat ng mga mamamayan ng Den-
mark na higit sa edad na 18 taong gulang na
may permanenteng paninirahan sa bayan o
rehiyon ay may karapatann na bumoto sa
pang-munisipyo o bayan na halalan, ma-
liban kung ayon sa batas ay wala silang
kakayahan na makaboto. Ang mga taong
hindi mamamayan sa Denmark ay may
karapatan din na bumoto kung sila ay na-
nirahan sa Denmark ng 3 taon bago ang
eleksyon. Gayunman, sa lahat ng EU, ang
mga mamamayan ng Iceland at Norway ay
may parehong karapatan na bumoto tulad
ng mamamayan ng Denmark. Kung kayo
ay may karapatang bumoto, mayroon din
kayong kakayahang humalal at may ka-
rapatan na tumakbo sa lokal na eleksyon.
Sa kabilang dako, hindi kayo karapat-dapat
para sa eleksyon kung kayo ay naparusa-
han para sa isang kilos na ginagawa kay-
ong hindi karapat-dapat na magkaroon ng
posisyon sa pang-munisipyo na konseho.

Lipunan

Ang napakaraming mga club, asosasyon,
society at organisasyon ay isa sa mga sa-
gisag ng Denmark. Halos 90% ng popu-
lasyon ng Denmark ay kasali sa kahit man
lamang isang club o society. Halos 70% ay
may aktibong tungkulin sa isang club o so-
ciety at halos 40% ay gumagawa ng mga
boluntaryong trabaho sa isang club o so-
ciety. Karaniwan, ang bawat Dane (mama-
mayan ng Denmark) ay kasali sa tatlo
hanggang apat na club, society o sama-
han. Kabilang sa mga ito ang mga labour
market na samahan at mga panlibangan
na asosasyon, na kung saan nagkikita-ki-
ta ang mga miyembro patungo sa iisang
libangan o interes. Ang ilan naman ay mga
miyembro ng organisasyon para itaguyod
ang isang partikular na pakay, halimbawa
para sa proteksyon ng kalikasan.

Mga Mahahalagang katawagan

Imigrante. Ang taong ipinanganak sa ibang
bansa at may mga dayuhang magulang
(wala sa alinman sa mga magulang ay Da-
nish o ipinanganak sa Denmark.) Ang mga
imigrante ay madalas na nagsama-sama
muling mga miyembro ng pamilya, mga ta-
kas o mga mamamayan ng EU o EEA o mga
tao na nabigyan ng mga permiso para ma-
ging residente para mag-aral o magtrabaho
sa Denmark. Simula noong Enero 2013,
may 456,386 na mga imigrante sa Denmark.

Inapo o descendant. Ang taong ipinan-
ganak sa Denmark pero may mga day-
uhang magulang (wala sa alinman sa mga
magulang ay Danish o ipinanganak sa
Denmark.) Simula noong Enero 2013, may
144,288 na mga inaapo o descendant ng
mga imigrante sa Denmark.
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SANTRAUKA

"Faktai apie Danijg” gali neatsakyti | visus
jusy klausimus, bet suteiks ziniy apie Da-
nijos gyventojy teises ir pareigas. Cia de-
mesys atkreipiamas | Siuos pagrindinius
kasdienio gyvenimo veiksnius:

« Seima

* Mokymo jstaigos ir ugdymo sistema
» Darbas

» Demokratija

» Pilietiné visuomené

Taip pat Cia pateikiamas sgrasas jstaigy,
institucijy ir organizacijy, kurios jus, kaip
naujg Danijos gyventoja, gali sudominti.

Faktai:

. Gyventojy: 5 602 628 (2013)

» 600 674 i$ jy imigrantai ir jy palikuonys (10,7 proc.)

* Vidutiné gyvenimo trukmé: motery — 81,9 m.; vyry — 77,9 m.
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Visuomenes teisés ir
pareigos

Danija yra demokrating, socialiné valstybe.
Jos gyventojai turi nemazai teisiy, t. y. to-
kios demokratinés teisés kaip politinés, pi-
lietinés ir teisé | lygias galimybes. Taip pat
Danijos gyventojai turi jvairiy socialiniy te-
isiy, jskaitant teise | socialines paslaugas.
Taciau pilieiai turi ir pareigy. Jos apima
jsipareigojimg mokéti mokescius, priva-
loma karine tarnybag bei pareigg dirbti ir
prisidéti prie valstybés gerovés.

Seima

Per paskutiniuosius Simtg mety Seimos
suvokimas Danijoje radikaliai pasikeité.
Anksciau tipiSka Seima buvo sudaryta i$
susituokusiy vyro ir moters bei jy vaiky.
Siais laikais atsirado daugybé kitokiy Se-
imos tipy: poros, gyvenancios kartu su
vaikais arba be jy; vienisi tévai su vaikais;
viengungiai be vaiky ir homoseksualai —
susituoke arba ne, su vaikais arba be jy.
Vidutinis pirmg kartg vedusiy vyry amzius
— beveik 35 metai, o pirmg kartg iStekéju-
siy motery — 32 metai. Taciau tai nereiskia,
kad danai vengia susirasti partnerj ir kartu
apsigyventi. PrieSingai, labai daznai pasi-
taiko, dazniausiai tarp jauny Zmoniy, kad
partneriai gyvena kartu nesusituoke. Tiek
vyrai, tiek moterys turi tuos pacius |sipa-
reigojimus, kalbant apie Seimos sukirimag,
skyrybas ir pan. Paprastai norin¢ios susi-
tuokti Salys turi bati sulaukusios 18 mety ir
sudaryti santuokg savanoriskai.

Vaikai
Daugumg nemokyklinio amziaus vaiky
tévai palieka dienos prieziuros centre arba

ikai po pamoky lanko uzklasinés veiklos

barelius ar kitas jstaigas. Tévai bendradar-
biauja su asmenimis, kurie rupinasi jy vai-
kais, pavyzdziui, dalyvauja tévy taryboje ar
tévy susirinkimuose. Tokia veikla tévams
suteikia galimybe daryti jtakg savo vaiky
vystymuisi ir ugdymui net tada, kai vaiky
néra namuose.

Jeigu jusy santykiai nutriksta

Bet kuris vyras ar moteris, nebenorintis
bati susaistytas santuokiniais rySiais, gali
pradeéti gyventi atskirai ir galutinai iSsiskirti.
Jeigu abi Salys sutinka su skyrybomis arba
jei skyrybos vyksta dél tam tikry aplinky-
biy, pavyzdziui, neistikimybés arba smur-
to, turite teise nedelsdami iSsiskirti. Pagal
statistinius Danijos duomenis 2012 m. 42
proc. vedyby baigési skyrybomis.

Mokymo jstaigos ir ugdymo
sistema

Danijos vieSyjy mokykly sistema jkurta
1814 m., o Svietimo ir mokslo jstaigoms ta-
ikomos taisyklés sunormintos visoje Salyje.
Danijoje néra privaloma lankyti mokykla.
Taciau tiek berniukams, tiek mergaitéms
taikomas 10 mety privalomasis mokymas.
Tai reiSkia, kad visi vaikai privalo gauti
deSimt mety trunkantj mokymasi. Visi Da-
nijos pilieciai gali rinktis i§ daugybés moky-
mo programy, kuriy dauguma yra nemo-
kamos. Daugelis jaunuoliy po deSimties
privalomo mokymosi mety tesia mokslus
Danijoje pasirinke vieng i§ daugybés vidu-
riniojo iSsilavinimo programy. Tai taikoma
ir berniukams, ir mergaitéms.

Darbas

Dauguma darbingo amziaus motery ir vyry
dalyvauja Danijos darbo rinkoje. Siandien
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mazdaug 71,5 proc. motery dirba arba ki-
tokiu budu prisideda prie darbo jégos — dir-
ba arba aktyviai ieSko darbo. Tai taikoma
75,7 proc. vyry. Dirbant visg darbo dieng,
darbo savaité paprastai yra 37 valandos.
Darbuotojai turi teise | atostogas, kurias
apmoka jy darbdavys. Visi darbuotojai
paprastai turi teise gauti iki 5 savaiciy trun-
kancias atostogas per metus, papildoma
savaité gaunama sudarius Kkolektyvine
sutartj. Tiek moteris, tiek vyras gali pasiimti
motinystés ar tévystés atostogas. Jaunes-
ni nei 13 mety vaikai negali dirbti ne na-
mie, o darbams, skirtiems jaunesniems nei
18 mety vaikams ir jaunuoliams, taikomos
specialios taisyklées.

Demokratija

Danija yra atstovaujamosios demokratijos
Salis, tai reiSkia, kad Zmonés renka Dani-
jos parlamento narius, regiono ir savival-
dybés tarybas.

Danijos parlamentas

Danijos parlamentas svarsto ir priima Da-
nijoje taikomus jstatymus. Parlamente
yra 179 nariai i$ skirtingy politiniy partijy.
Nariai renkami ketveriy mety kadencijai.
Taciau ministras pirmininkas turi teise
paleisti parlamentg ir surengti visuotinius
rinkimus baigiantis parlamento kadencijai.
Danijos pilieciai, turintys 18 mety ir gyven-
antys Danijoje, turi teise balsuoti parla-
mento rinkimuose ir kelti savo kandidatiirg
i parlamenta.

Regiono taryba

Danija padalyta | penkis regionus. Regio-
nus valdo regiono tarybos, visuotinai ren-
kamos kartg per ketverius metus, kai vyk-
sta vietiniai ir regiono rinkimai. Visi Danijos
pilieCiai, kuriems yra daugiau nei 18 mety
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ir kurie nuolat gyvena regione, turi teise
dalyvauti regiono rinkimuose, nebent yra
teisiSkai neveiksnus. Asmenys, neturintys
Danijos pilietybés, taip pat gali dalyvauti
rinkimuose, taciau turi pateikti jrodyma,
kad Danijoje gyveno 3 metus pries rinki-
mus. Taigi visi ES, Islandijos ir Norvegijos
pilieciai turi tokig pacig teise balsuoti kaip
ir Danijos pilietybe turintys gyventojai. Jei-
gu turite teise balsuoti, taip pat turite rinki-
mine galig ir galite kelti savo kandidaturg
regiono rinkimuose. Taciau neturite teisés
dalyvauti rinkimuose, jei buvote nubaustas
uz tam tikrus veiksmus, dél kuriy negalite
bati priimtas j regiono taryba.

Savivaldybés taryba

Danijoje yra 98 savivaldybés, kiekvieno-
je i8 jy visuotinai renkama savivaldybés
taryba ir meras. Savivaldybés rinkimai
vyksta kas ketverius metus. Savivaldybés
sprendzia jvairias uzduotis vietos rajonuo-
se Danijos parlamento nustatyta tvarka.

Savivaldybés teikia dienos priezitros cen-
try, mokykly ir keliy statybos paslaugas,
priezilrg pagyvenusio amziaus zmonems
ir reguliuoja kulttrinés veiklos sistemg
savo apylinkéje. Vietinés jstaigos taip pat
turi padeéti uzsienieCiams sékmingai ap-
sigyventi Danijoje, pavyzdziui, mokyti dany
kalbos ir supazindinti su Danijos visuom-
ene.

Visi Danijos pilieciai, kuriems yra daugiau
nei 18 mety ir kurie nuolat gyvena savival-
dybéje, turi teise dalyvauti savivaldybés
rinkimuose, nebent yra teisiSkai neveiks-
nus. Asmenys, neturintys Danijos pilie-
tybés, taip pat gali dalyvauti rinkimuose,
taCiau turi pateikti jrodymg, kad Danijoje
gyveno 3 metus prie$ rinkimus. Taigi visi
ES, Islandijos ir Norvegijos pilieciai turi to-
kig pacig teise balsuoti kaip ir Danijos pili-
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etybe turintys gyventojai. Jeigu turite teise
balsuoti, taip pat turite rinkiming galig ir
galite kelti savo kandidatiirg savivaldybés
rinkimuose. Taciau neturite teisés daly-
vauti rinkimuose, jei buvote nubaustas uz
tam tikrus veiksmus, dél kuriy negalite bati
priimtas | savivaldybés tarybg

Pilietiné visuomené

Danijoje yra didelé kluby, asociacijy,
bendruomeniy ir organizacijy pasitla.
Mazdaug 90 proc. Danijos gyventojy prik-
lauso bent vienam klubui ar bendruome-
nei. Apie 70 proc. aktyviai dalyvauja klube
ar bendruomenéje, o mazdaug 40 proc.
savanoriavo klube ar kokioje nors orga-
nizacijoje. VidutiniSkai kiekvienas danas
priklauso trims arba keturiems klubams,
bendruomenéms arba organizacijoms. Tai
apima organizacijas, susijusias su darbo
rinka, ir laisvalaikio asociacijas, kuriy nari-

ai turi tokj patj hobj arba domisi tais paciais
dalykais. Kiti zmonés priklauso organizaci-
joms, prisidedancioms prie tam tikros veik-
los, pavyzdziui, aplinkos apsaugos.

Raktazodziai

Imigrantas. Asmuo, gimes uzsienyje ir
kurio tévai yra uzsienieCiai (né vienas i$
tévy néra Danijos pilietis ir negimé Dani-
joje). Daznai imigrantai yra Seimos nariai,
pabegeéliai, ES ar EEE gyventojai arba as-
menys, gave leidimg nuolat gyventi Dani-
joje, kad galéty mokytis arba dirbti. 2013
m. sausio 1 d. Danijoje buvo 456 386 imi-
granta.

Palikuonis. Asmuo, gimes Danijoje ir kurio
tévai yra uzsienieCiai (né vienas i$ tévy
néra Danijos pilietis ir negimé Danijoje).
2013 m. sausio 1 d. Danijoje buvo 144 288
palikuonys.
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STRESZCZENIE

Broszura "Fakty o Danii” moze nie za-
wiera¢ odpowiedzi na wszystkie Panstwa
pytania, ale daje obraz praw i obowigzkéw
odnoszacych sie do obywateli Danii. Kon-
centruje sie na kilku kluczowych aspektach
zycia codziennego takich jak:

+ Zycie rodzinne

» Szkota i edukacja
+ Zycie zawodowe
« Demokracja

» Spoteczenstwo

Broszura zawiera rowniez liste urzedéw,
instytucji i organizacji, ktére mogg mie¢
szczegolne znaczenie dla Panstwa jako
nowego obywatela Danii.

» Liczba ludnosci: 5 602 628 (2013 r.)

« wtym 600 674 to imigranci i ich potomkowie (10,7 %)

« Srednia dlugos¢ zycia to 81,9 lat w przypadku kobiet i 77,9 lat w przypadku mezczyzn
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Prawa i obowigzki w
spoteczenstwie

Dania to panstwo demokratyczne i opie-
kuncze. W zwigzku z tym obywatele majg
liczne prawa. Obywatele majg demokra-
tyczne prawa takie jak prawa polityczne,
prawa obywatelskie i prawo do réwnego
traktowania. Obywatele Danii majg réw-
niez rézne prawa socjalne, w tym prawo
do opieki spotecznej. Z drugiej strony majg
oni pewne obowigzki. Do obowigzkow
obywatela wobec panstwa nalezy ptacenie
podatkéw, obowigzkowa stuzba wojskowa
oraz obowigzek pracy i dziatania na rzecz
panstwa opiekunczego.

Zycie rodzinne

W ciggu ostatnich 100 lat model rodziny
ulegt w Danii radykalnej zmianie. W pr-
zesztosci typowa rodzina skladata sie z
mezczyzny i kobiety, ktorzy byli w zwigzku
matzenskim, i ich dzieci. Obecnie istnieje
wiele innych rodzajow rodziny: pary z dzieé-
mi lub bez, ktére zyja ze sobg bez $lubu;
samotni rodzice z dzieémi; osoby stanu
wolnego bez dzieci i osoby homoseksualne
— zyjgce w zwigzkach formalnych i niefor-
malnych, z dzieémi lub bez. Statystycznie
mezczyzni wchodzacy w zwigzek matzen-
ski po raz pierwszy majg prawie 35 lat, a
kobiety 32 lata. Jednakze nie oznacza to,
ze Dunczycy odktadajg na pdzniej znalezie-
nie partnera i wspolne zamieszkanie. Prze-
ciwnie, bardzo powszechnym zjawiskiem,
zwitaszcza wsrod oséb mtodych, jest mies-
zkanie razem z partnerem nawet bez $lubu.
Mezczyzni i kobiety majg te same prawa
i obowigzki, jesli chodzi o zaktadanie rod-
ziny, rozwody itp. Zasadniczo obie strony
powinny mie¢ ukonczone 18 lat i zawierac
w zwigzek matzenski dobrowolnie.

Dzieci

Wiekszo$¢ dzieci do osiggniecia wieku
szkolnego uczeszcza do placéwki opie-
ki dziennej lub spedza czas z opiekunka.
Duza liczba uczniéw chodzi po lekcjach na
zajecia pozaszkolne lub do klubéw. Rod-
zice wspotpracujg z placowkami sprawujg-
cymi opieke nad ich dzie¢mi na przyktad
poprzez uczestnictwo w radach rodziciel-
skich lub spotkaniach rodzicéw. Daje im
to mozliwo$¢ wptywania na rozw¢j i edu-
kacje ich dzieci, nawet jesli dzieci nie prze-
bywajg w domu.

Gdy zwigzek sie konczy

Kazdy mezczyzna lub kobieta, ktorzy
nie chcg dtuzej pozostawa¢ w zwigzku
matzenskim, majg prawo do separacji,
a nastepnie rozwodu. Jesli obie strony
zgadzajg sie na rozwdd lub jesli rozwod
jest podyktowany zaistnieniem szczegdl-
nych okolicznosci, takich jak niewiernosc
lub przemoc, rozw6d mozna otrzymac bez
uprzedniej separacji. Wedtug wskaznika
rozwodow Dunskiego Urzedu Statystycz-
nego 2012 rok, 42% wszystkich matzenstw
konczy sie rozwodem.

Szkota i edukacja

Dunski system szkét publicznych zostat
stworzony w 1814 roku. Ulegly wéwczas
ujednoliceniu zasady szkolnictwa w catym
kraju. W Danii nie ma obowigzku uczes-
zczania do szkoty. Niemniej jednak nauka
jest obowigzkowa przez pierwsze 10 lat,
zarowno dla chtopcéw, jak i dziewczat.
Oznacza to obowigzek dziesiecioletniej
edukacji dla wszystkich dzieci. Wszyscy
obywatele Danii majg dostep do szeroki-
ego zakresu programow edukacyjnych, z
ktorych wiekszos¢ jest darmowa. Wieks-
zo$¢ mitodziezy w Danii kontynuuje swojg
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edukacje po obowigzkowych dziesieciu
latach nauki w jednej z wielu szkot sred-
nich. Dotyczy to zaréwno do chtopcow, jak
i dziewczat.

Zycie zawodowe

Wiekszos¢ kobiet i mezczyzn w wieku pro-
dukcyjnym aktywnie uczestniczy w dun-
skim rynku pracy. Obecnie okoto 71,5%
wszystkich kobiet jest zatrudnionych lub
powigzanych z sitg roboczg w inny sposob
— pracujg albo aktywnie poszukujg pra-
cy. W przypadku mezczyzn jest to 75,7%.
Petny wymiar czasu pracy wynosi zazw-
yczaj 37 godzin tygodniowo. Pracownicy
majg prawo do urlopéw optacanych pr-
zez pracodawce. Wszyscy pracownicy sg
uprawnieni do pieciotygodniowego urlopu
rocznie, a wiele uktadow zbiorowych pracy
okresla prawo do jeszcze jednego tygod-
nia urlopu. Do urlopu macierzynskiego
majg prawo zarowno mezczyzni, jak i kobi-
ety. Dzieci ponizej 13 roku zycia nie mogq
wykonywac pracy poza domem, a w przy-
padku dzieci i mtodziezy do 18 roku zycia
stosuje sie specjalne zasady zatrudnienia.

Demokracja

Dania jest demokracjg przedstawicielska,
€O 0znhacza, ze obywatele wybierajg czton-
kéw parlamentu dunskiego, rad okregowy-
ch i rad samorzadowych.

Parlament duriski

Parlament dunski rozpatruje i zatwierdza
ustawodawstwo majgce zastosowanie w
Danii. Parlament ma 179 miejsc i sktada
sie z czionkéw wielu réznych partii polity-
cznych. Czionkowie wybierani sg na czte-
roletnig kadencje. Jednakze premier ma
prawo do rozwigzania parlamentu i ogtos-
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zenia wyboréw generalnych przed koncem
kadencji. Obywatele dunscy, ktérzy majg
ukonczone 18 lat i mieszkajg na terenie
Danii, majg prawo gtosowania w wyborach
parlamentarnych i kandydowania do parla-
mentu.

Rady okregowe

Dania jest podzielona na pie¢ okregdw.
Okregi sa zarzadzane przez rady
okregowe, wybierane co cztery lata w pow-
szechnych wyborach lokalnych i okregow-
ych. Wszyscy obywatele Danii powyzej
18 roku zycia, zamieszkujacy w kraju na
state, majg prawo gtosowania w wyborach
okregowych, o ile nie sg pozbawieni zdol-
nosci do czynnosci prawnych. Osoby bez
obywatelstwa dunskiego réwniez majg pra-
wo gtosowania pod warunkiem, ze mies-
zkaty w Danii przez 3 lata poprzedzajgce
wybory. Jednakze, wszyscy obywateli
Unii Europejskiej, Islandii i Norwegii majg
takie samo prawo gtosowania co osoby z
obywatelstwem dunskim. Osoby majace
prawo gtosowania majg réwniez zdolnosc
wyborczg i sg uprawnione do kandydowa-
nia w wyborach okregowych. Kandydowac
w wyborach nie mogq natomiast osoby ka-
rane za czyn niegodny zasiadania w radzie
okregowe;j.

Rady samorzgdowe

Dania ma 98 gmin, z czego kazda posiada
wilasng rade samorzgdowg i burmistrza,
wybieranych w wyborach powszechnych.
Wybory do rady samorzadowej odbywajg
sie co cztery lata. Gminy odpowiedzialne
sg za sprawy lokalne, w zakresie wyz-
naczonym przez parlament dunski.

Do obowigzkoéw gmin nalezy m.in. prowad-
zenie instytucji dziennych, szkét, domow
opieki dla ludzi starszych, infrastruktura
drég oraz lokalne zycie kulturalne. Gminy
udzielajg rowniez pomocy osiedlajgcym



sie w Danii obcokrajowcom w rozpoczeciu
nowego zycia - m.in. poprzez oferowanie
kursow jezyka dunskiego i kurséw wiedzy
o spoteczenstwie dunskim.

Wszyscy Dunczycy powyzej 18 roku zycia
ze statym pobytem w danej gminie majg
prawo gftosowania w wyborach samor-
zgdowych, o ile nie sg pozbawieni zdol-
nosci do czynnosci prawnych. Osoby bez
obywatelstwa dunskiego rowniez majg pra-
wo gtosowania pod warunkiem, ze mies-
zkaty w Danii przez 3 lata poprzedzajace
wybory. Jednakze wszyscy obywatele
Unii Europejskiej, Islandii i Norwegii majg
takie samo prawo gtosowania co osoby z
obywatelstwem dunskim. Osoby majace
prawo gtosowania majg rowniez zdolnosc¢
wyborczg i sg uprawnione do kandydowa-
nia w wyborach lokalnych. Kandydowac¢ w
wyborach nie mogg natomiast osoby kara-
ne za czyn niegodny zasiadania w radzie
samorzadowe;.

Spoteczenstwo

Jedng z cech szczegdlnych Danii jest sze-
roka oferta klubéw, stowarzyszen, towar-
zystw i organizacji. Okoto 90% ludnosci
Danii nalezy do przynajmniej jednego
klubu lub towarzystwa. Okoto 70% bier-
ze czynny udziat w dziatalnosci klubu lub
towarzystwa, a okoto 40% dziata spotecz-

nie na przyktad w klubie lub towarzystwie.
Statystycznie kazdy jeden Dunczyk nalezy
do trzech lub czterech klubéw, towarzystw
lub organizacji. Obejmujg one organizacje
rynku pracy i stowarzyszenia, w ktérych
cztonkowie moga dzieli¢ wspdlne hobby
lub zainteresowania. Inni sg cztonkami or-
ganizacji wspierajgcych konkretne sprawy,
jak na przyktad ochrona srodowiska na-
turalnego.

Kluczowe terminy

Imigrant Osoba urodzona za granica,
ktorej rodzice sg obcego pochodzenia (za-
den rodzic nie ma dunskiego obywatelst-
wa, ani nie urodzit si¢ w Danii). Imigranta-
mi sg czesto cztonkowie rodziny potgczeni
Z nig na nowo, uchodzcy czy obywatele
Unii Europejskiej lub Europejskiego Obs-
zaru Gospodarczego (EEA) lub osoby,
ktéorym przyznano pozwolenia na pobyt,
aby mogty studiowac lub pracowa¢ w Da-
nii. Na dzien 1 stycznia 2013 roku w Danii
byto 456 386 imigrantow.

Potomek Osoba urodzona w Danii, ktérej
rodzice sg obcego pochodzenia (zaden
rodzic nie ma dunskiego obywatelstwa, ani
nie urodzit sie w Danii). Na dzien 1 stycz-
nia 2013 roku w Danii byto 144 288 potom-
kow imigrantéw.
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SUMAR

Brosura “Lucruri esentiale despre Dane-
marca” nu poate asigura raspunsul la to-
ate intrebarile dvs., insa ofera o privire de
ansamblu asupra drepturilor si obligatiilor
ce revin tuturor cetatenilor din Danemarca.
Se concentreaza pe unele dintre aspectele
cheie din viata de zi cu zi cum ar fi:

* Viata de familie

+ Sistemul scolar si educatia
* Viata de lucru

» Democratia

» Societatea civila

Brosura include, de asemenea, si o lista
a autoritatilor, institutiilor si organizatiilor
care v-ar putea interesa in mod particular
in calitate de cetatean nou in Danemarca.

Lucruri esentiale:

» Populatie: 5.602.628 (2013)

+ Dintre care 600.674 sunt imigranti si descendenti ai acestora (10,7%)

» Speranta medie de viata este de 81,9 ani pentru femei si de 77,9 ani pentru barbati
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Drepturi si obligatii in
societate

Danemarca este un stat democratic si un
stat social (welfare). Prin urmare, cetatenii
au o serie de drepturi. Cetatenii au drepturi
democratice, cum ar fi drepturi politice, ci-
vile si dreptul la tratament egal. De aseme-
nea, cetatenii din Danemarca au diverse
drepturi sociale, inclusiv dreptul la 0 gama
de servicii sociale. Pe de alta parte, cetate-
nii au insa si anumite obligatii. Acestea in-
clud obligatia de a plati taxe, serviciul mili-
tar obligatoriu si datoria de a lucra si de a
contribui la statul social (welfare).

Viata de familie

Conceptul de familie s-a schimbat radical
in Danemarca in ultimul secol. in trecut,
o familie normala era formata dintre un
barbat si o femeie, care erau casatoriti, si
copii acestora. In prezent, sunt multe alte
tipuri de familii: cupluri cu sau fara copii,
care locuiesc impreuna fara sa fie casato-
riti; parinti despartiti cu copii; celibatari
fara copii si homosexuali - casatoriti sau
nu, cu sau fara copii. in medie, barbatii se
casatoresc pentru prima data la 35 de ani
si femeile la 32. Totusi, acest lucru nu in-
seamna ca danezii amana sa isi gaseasca
un partener si sa urmeze acelasi drum im-
preuna in viata. Din contra, este un lucru
foarte normal ca tinerii care formeaza un
cuplu sa traiasca impreuna chiar daca nu
sunt casatoriti. Barbatii si femeile au ace-
leasi drepturi si obligatii atunci cand este
vorba de a forma o familie, de a divorta
etc. Ca regula generala, ambii parteneri
trebuie sa aiba peste 18 ani si trebuie sa
se casatoreasca in mod voluntar.

Copii

Maijoritatea copiilor care nu au inca varsta
de a merge la scoala sunt ingrijiti n gradi-
nite, crese sau de o bona. Un numar mare
dintre copiii care sunt inscrisi la scoala
merg la cursuri after-school sau la un club
cu diverse facilitati la sfarsitul fiecarei zile
de scoala. Parintii colaboreaza cu furnizo-
rii de servicii care au grija de copii lor, de
exemplu comitetul de parinti sau sedinte-
le cu parintii. Acestea le asigura parintilor
oportunitatea de a influenta dezvoltarea si
educarea copiilor lor, chiar si atunci cand
acestia nu sunt acasa.

Daca relatia dumneavoastra cu parte-
nerul se incheie

Orice barbat sau femeie care nu isi mai
doreste sa ramana intr-un mariaj este in-
dreptatit sa se desparta si apoi sa divorte-
ze. Daca ambii parteneri sunt de acord cu
divortul sau daca divortul se datoreaza
unor circumstante speciale, cum ar fi in-
fidelitatea sau violenta, aveti dreptul sa
divortati fara o despartire prealabila. Tn
conformitate cu datele statistice din Da-
nemarca, rata divortului in 2012 a fost de
42% din totalul mariajelor.

Sistemul scolar si educatia

Sistemul scolar public danez a fost fondat
in 1814 si regulile pentru educatie au fost
standardizate in intreaga tara. in Danemar-
ca, prezenta la scoala nu este obligatorie.
Totusi, Tnvatamantul este obligatoriu pentru
o perioada de zece ani atat pentru baieti,
cat si pentru fete. Acest lucru inseamna ca
toti copiii trebuie sa aiba zece ani de scoala.
Toti cetatenii din Danemarca au acces la o
gama vasta de programe educationale,
dintre care marea majoritate sunt gratuite.
Majoritatea tinerilor din Danemarca fsi con-

FAKTA OM DANMARK 59



X

1%

ana - rumaens

~

Rom

tinua studiile dupa cei zece ani obligatorii
de scoala in unul din multiplele programe
educationale secundare. Acest lucru se
aplica atat baietilor, cat si fetelor.

Viata de lucru

Majoritatea femeilor si barbatilor care au
varsta corespunzatoare pentru a lucra
participa activ pe piata daneza a muncii.
In prezent, aproximativ 71,5% din toate
femeile sunt angajate sau sunt implicate
intr-o activitate lucrativa intr-un anume fel
- acestea sunt fie angajate, fie isi cauta in
mod activ un loc de munca. Tn cazul bar-
batilor, procentul este de 75,7% din totalul
barbatilor. Norma intreaga presupune, de
regula, 37 de ore de munca pe saptamana.
Angajatii au dreptul la concediu platit de
angajator. Toti angajatii au dreptul la cinci
saptamani de concediu pe an, iar in multe
contracte colective de munca este adop-
tata o a sasea saptamana. Atat barbatii,
cat si femeile au dreptul la concediu de
crestere a copilului. Copii cu varsta sub 13
ani nu au dreptul sa lucreze in afara ca-
sei si se aplica reguli speciale locurilor de
munca pentru copii si tineri cu varsta sub
18 ani.

Democratia

Danemarca este o democratie reprezen-
tativa, ceea ce inseamna ca oamenii aleg
memobrii din parlamentul danez, din consi-
liile regionale si din cele municipale.

Parlamentul Danez

Parlamentul Danez proceseaza si adopta
legislatia care se aplica in Danemarca.
Exista 179 de locuri si parlamentul este
format din membrii mai multor partide po-
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litice diferite. Membrii sunt alesi pentru un
mandat de patru ani. Totusi, primul mini-
stru are dreptul de a dizolva parlamentul
si de a propune alegeri generale inaintea
incetarii mandatului de patru ani. Cetatenii
danezi care au peste 18 ani si locuiesc in
Danemarca au dreptul de a vota la alege-
rile parlamentare si de a candida pentru
parlament.

Consiliile regionale

Danemarca este impartita in cinci regiuni.
Regiunile sunt conduse de consilii regio-
nale, alese in mod public o data la patru
ani, cand au loc alegerile locale si regiona-
le. Toti cetatenii danezi cu varsta de peste
18 ani cu domiciliu permanent in regiune
au dreptul sa voteze la alegerile regionale
doar daca nu exista impedimente din punct
de vedere legal. Cei care nu detin cetate-
nie daneza au, de asemenea, dreptul de
a vota numai daca au trait in Danemarca
cel putin 3 ani inaintea alegerilor. Totusi,
toti cetatenii UE, cei din Islanda si din Nor-
vegia au acelasi drept de a vota ca cei ce
detin cetatenie daneza. Daca aveti dreptul
de avota, aveti si calitate electorala si aveti
dreptul de a candida pentru alegerile regi-
onale. Pe de alta parte, nu aveti dreptul sa
candidati la alegeri daca ati fost penalizat
pentru o fapta care va face sa fiti nedemn
de a ocupa un loc in consiliul regional.

Consilii municipale

Danemarca are 98 de municipalitati,
fiecare cu propriul consiliu municipal ales
in mod public si cu un primar. Se organi-
zeaza alegeri municipale la fiecare patru
ani. Municipalitatile au o varietate de sar-
cini in ariile locale in baza competentelor
stabilite de Parlamentul Danez.

Municipalitatile asigura, de exemplu, gra-
dinite, scoli, ingrijire pentru batrani, con-



structia de drumuri si un cadru pentru ac-
tivitatile culturale din zona locala. Este, de
asemenea, sarcina autoritatilor locale de a
ajuta strainii in vederea mutarii acestora in
Danemarca, de exemplu, cursuri de limba
daneza si despre societatea daneza.

Toti cetatenii danezi cu varsta de peste 18
ani cu domiciliu permanent In municipali-
tate au dreptul sa voteze la alegerile mu-
nicipale doar daca nu exista impedimente
din punct de vedere legal sa voteze. Cei
care nu detin cetatenie daneza au, de ase-
menea, dreptul de a vota numai daca au
trait in Danemarca cel putin 3 ani Tnaintea
alegerilor. Totusi, toti cetatenii UE, cei din
Islanda si din Norvegia au acelasi drept de
a vota ca cei ce detin cetatenie daneza.
Daca aveti dreptul de a vota, aveti si cali-
tate electorala si aveti dreptul de a candida
pentru alegerile regionale. Pe de alta par-
te, nu aveti dreptul sa candidati la alegeri
daca ati fost penalizat pentru o fapta care
va face sa fiti nedemn de a ocupa un loc in
consiliul municipal.

Societatea civila

Oferta variata de cluburi, asociatii, so-
cietati si organizatii este una din caracte-
risticile Danemarcei. Aproximativ 90% din
populatia Danemarcei apartine cel putin
unui club sau unei societati. Aproximativ

70% au luat parte in mod activ intr-un club
sau intr-o societate si in jur de 40% au efe-
ctuat munca voluntara, de exemplu intr-un
club sau intr-o societate. In medie, fiecare
danez apartine de trei sau patru cluburi,
societati sau organizatii. Acestea includ
organizatii de piata muncii si asociatii de
relaxare, in care membrii se intalnesc
pentru a practica un hobby sau un interes
comun. Altii sunt membrii unor organizatii
care promoveaza o cauza specifica, de
exemplu protectia mediului.

Termeni cheie

Imigrant. O persoana care a fost nascuta
in strainatate si are parinti straini (niciun
parinte nu este cetatean danez sau nu a
fost nascut in Danemarca). Imigrantii sunt
de obicei membrii ai familiilor reunite, refu-
giati sau cetateni UE sau EEA sau perso-
ane carora le-a fost acceptata rezidenta si
le este permis sa studieze sau sa lucreze
in Danemarca. Pana la 1 ianuarie 2013 au
fost inregistrati 456.386 de imigranti in Da-
nemarca.

Descendent. O persoana care a fost
nascuta in Danemarca si are parinti straini
(niciun parinte nu este cetatean danez sau
nu a fost nascut in Danemarca). Pana la 1
ianuarie 2013 au fost inregistrati 144.288
de descendenti in Danemarca.
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"Macluumaad Denmark ku sabsan” ayaa
laga yaabaa inaanu ku siinin jawaabta
dhamaan su’aalahaaga laakin waxuu bixi-
nayaa faallo xuquugda iyo masuuliyada
saaran muwaadiniinta degan Denmark.
Waxaanu awooda saareyaa waxyaalaha
ugu muhiiimsan nolol maalmeedka sida:

* Nolosha qoyska

» Dugsiga iyo waxbarashada
* Nolosha shagada

* Dimuquraadiyada

» Bulshada rayidka

Qoraalka yar waxa kale oo ku jira liista-
da dawlada, hay’adaha iyo ururada qofka
wadaniga cusub khuseyn kara.

Xog:

+ Tirada dadka 5,602,628 (2013)

* 600,674 ayaa ah haaijiriin iyo waxa iyaga ka soo farcamay (10.7%)

* Dhererka noloshu waa 81.9 sano dumarka iyo 77.9 sano oo ragga ah.

Xaqa iyo masuuliyada
bulshada dhexdeeda

Denmark waa dal dimuquraadi ah oo qaran-
ku daryeelo umada. Sidaad awgeed, muwa-
adiniinta waxay leeyihiin dhowr xuquuqood.
Muwaadiniinta waxay leeyihiin xuquuqgda di-
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mugquraadiyada sida xuquuqda siyaasada,
xuquugda rayidka iyo xuquuqgda in si sinaan
ah loola dhagmo. Sidoo kale, muwaadiniin-
ta Denmark degan waxay leeyihiin xuquuq
kala duwan oo bulshada ah, marka lagu
daro xuquuqda adeegyada kala duwan ee
bulshada ah. Dhinaca kale, muwaadiniin-
ta waxa saaran masuuliyado kala duwan.



Kuwaas waxa ku jira xilka bixinta cashuurta,
ka geyb qaadashada gasabka ah ee shaga-
da garanka iyo wax ku soo kordhinta dary-
eelka garan ee umadda.

Nolosha qoyska

Fikrada qoysku si weyn ayay boqolkii sano
ee ugu danbeeyey isku badashey Denmark
. Xiligii hore, qoysku waxa uu ka koobnaa
rag yo dumar is gaba iyo carruurtooda.
Hada, waxa jira noocyo badan oo qoysyo
ah, lammaane carruur leh iyo kuwo carruur
laheyn oo iyagoon is gabin wada degan;
waalidiin kaligood nool oo carruur leh; dad
kaligood ah oon carruur laheyn iyo khanii-
siin — is gaba ama aan is gabin, kuwaas
oo carruur leh ama aan laheyn. Isku cel
celis raggu waa 35 jir dumarkuna waa 32
jir marka ugu horeysa ee ay guursadaan.
Taas macnaheedu ma ahan in Deenishku
ay ka cadsoonayaan inay helaan sigooda
00 ay la deganaadaan. Sida kale waxa ca-
adi ah, khaasatan dadka yaryar, inay la de-
ganaadaan sigooda xataa haddii aanay is
gabin. Raga iyo dumarku waxay leeyihiin
xuquugq iyo masuuliyad isku mid ah marka
laga hadlaayo bilowga qoyska, furitaanka,
iwm. Xeerka guud ee sare waa in labada
gofba ay ahaadaan 18 jir oo ay guurka ku
galaan iyadoo aan lagu qasbin.

Caruurta

Carruurta intooda badan ee ka yar xiliga
dugsiga waxa lagu hayaa xanaanada ama
gof daryeela. Carruur badan oo dugsiyada
aada ayaa taga naadiyada dugsiga ka dib.
Waalidiintu waxay la shageeyaan adeeg
bixiyayaasha carruurtooda daryeela, tu-
saale ahaan golaha waalidiinta ama kula-
mada waalidiinta. Kuwaas waxay siiyaan
awooda ay ku saameynayaan naadiyada
iyo waxbarashada carruurtooda, xataa
marka ay carruurtu guriga joogaan.

Haddii xidhiidhkiinu dhamaado

Qof kasta 0o nin ama naag ah oo aan rabin
inuu guurka ku sii jiro ayaa xaq u leh inay
marka hore kala tagaan ka dibna ay is fura-
an. Haddii ay labada dhinacba isla ogola-
adaan furitaan, ama haddii uu furitaanku
ku salaysan yahay xaalad khaas ah, sida
is aamin sanaan iyo dagaal, waxaad xaq u
leedahay furitaan iyadoo aan la soo mari-
neyn inay kala tagaan marka hore. Sida ay
xisaabta furitaanke ee hey’ada Tirakoobka
guud ee Denmark soo bandhigeyso ayaa
sanadkii 2012, 42% dhammaan guurku ay
ku dhamaadeen furitaan.

Dugsiga iyo Waxbarashada

Habka dugsiyada dawlada ee Deenishka
waxa la sameeyey sanadkii 1814 iyadoo
xeerka dugsiyada dalkoo dhan la simey.
Denmar ma jiro dugsi gasab ahi, laakiin
waxa jira 10 sano oo waxbarasho gasab
ah oo wiilasha iyo gabdhahaba ah. Taas
macnaheedu waxa weeye in dhammaan
carruurta looga baahan yahay inay helaan
toban sano oo waxbarasho ah. Dhamaan
muwaadiniinta Denmark waxay heli karaan
barnaamijyo waxbarasho oo balaadhan oo
kala duwan, kuwaas oo intooda badan ay
lacag la’aan yihiin. Denmar carruurta yar-
yar intooda badan waxay sii wataan dug-
sigooda tobanka sanno ee qasabka ah ka
dib iyagoo mid ka mid ah barnaamijyada
waxbarashada dugsiyada sare aadaaya.
Taasi waxay saameysaa wiilasha iyo ga-
bdhahaba.

Nolosha shagada

Dumarka iyo raga intooda badan ee
da’da shagada ayaa ka qeyb qaata suuqa
shaqada. Maanta, giyaas ahaan 71.5%
dumarka ah ayaa shageeya ama si buuxda
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ugu xidhan xooga shagaalaha — ama wey
shageeyaan ama si buuxda ayeey shaqo
u raadiyaan. Taasi ayaa iyana sidaas oo
kale u ah 75.7% ragga. Shagada buuxda
waa 37 saacadood todobaadkii. Shaqaalu-
hu waxay xaq cida ay u shageeyaan ugu
leeyihiin fasax lacagtooda la siinaayo.
Dhamaan shagaaluhu waxay caadi ahaan
xag u leeyihiin shan todobaad fasax sa-
nadkii iyadoo hal todobaad oo kale oo lagu
darsado wadajir la iskula gaato. Dhamma-
an raga iyo dumarkuba waxay xaq u leeyi-
hiin fasaxa waalidnimada.

Carruurta ka yar 13 jir looma ogola inay
guriga banaankiisa ka shageyaan iyadoo
xeerar gaar ahi ay saameeyaan carruurta
ka yar 18 ee shageynaysa.

Dimuquraadiyada

Denmark waa dimuquraadiyad dadka cidi
matasho, taas oo micnaheedu tahay in
dadku soo doortaan xubnaha Baarlama-
anka Denmark, golayaasha gobolka iyo
golayaasha degaanka.

Baarlimaanka Denmark

Baarlamaanka Denmark ayaa soo dejisa
ansixiyana shuruucda ka shageeya Den-
mark. Waxa jira 179 kursi iyadoo baarla-
maanku ka kooban yahay xisbiyo siyaasa-
deed oo kala duwan. Xubnaha waxa la soo
doorta mudo afar sano ah. Hase yeeshee,
raa’iisal wasaaraha ayaa awod u leh inuu
kala diro baarlamaanka iyo codsado in la
sameeyo doorasho guud ka hor inta aan
wakhtigu dhamaan ka hor. Muwaadiniinta
Deenishka ah ee da’doodu tahay 18 sanno
ee degan Denmark ayaa leh xuquuqda ay
ku codeynayaan doorashda baarlamanka
iyo inay isku soo istaagaan doorashoda.
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Golayaasha gobalka

Waxay Denmark u kala geybsan tahay
afar gobol. Gobolada waxa xukuma go-
layaal gobol, kuwaas oo afartii sanoba
mar la soo doorto marka ay doorashada
gobolka iyo ta degaanku jiraan. Dhamaan
muwaadiniinta Deenishka ah ee ka weyn
18 jir ee degaan ahaan sida rasmiga ah
u degan gobolka ayaa xaq u leh inay do-
orashada gobolka ka geyb galaan, haddii
aan si sharci xaq ah looga qaadin. Dad-
ka aan haysan dhalashada Deenishka
ah ayaa iyana xaq u leh inay codeeyaan
haddii ay muddo 3 sanno ah deganaay-
een Denmark doorashada ka hor. Hase
yeeshee, dhammaan muwaadaniinta EU,
Iceland iyo Norwiijiyaan ayaa iyagana leh
xuquuqda doorashada ay haystaan muwa-
adaniinta Deenishka ah. Haddii aad leeda-
hay xuquuqda doorashada waxaad sidoo
kale leedahay xuquugda aad musharax
ka nogoto doorashada gobolka. Dhina-
ca kale, xaq uma lihid doorashada haddii
lagugu ganaaxay fal kaa dhigaaya qiimo
laawe aan kursi golaha gobolka heli karin.

Golayaasha degaanka

Denmark waxay leedahay 98 degmo,
oo mid kasta ay leedahay golaheeda iyo
maayarkeeda sida buuxda loo soo doorto.
Waxa jira doorashada degaanka oo afartii
sanoba hal mar ah. Dawlada hoose waxay
ka shageysaa waxyaalo kala duwan oo ari-
maha degaanka ah kaas 00 soo hoos gala
arimaha go’aamada waxqabadka Baarla-
maanka Denmaark.

Dawladaha hoose waxay bixinayaan,
tusaale ahaan, xarumaha xanaanada,
dugsiyada, daryeelka dadka waaweyn,
dhismaha waddooyinka iyo habdhiska ari-
maha dhaganka ee degaanka. Waxa kale
oo arimahooga ka mid ah inay haajiriinta
ka caawiyaan u soo guuristooda Den-
maark, tusaale ahaan iyagoo bixinaaya



casharo lugada Deenishka ah iyo bulsha-
da Deenishka ahba.

Dhammaan muwaadiniinta Deenishka ah
ee ka weyn 18 jir ee degaan ahaan sida
rasmiga ah u degan gobolka ayaa xaq
u leh inay doorashada gobolka ka geyb
galaan, haddii aan si sharci xaq ah looga
gaadin.

Dadka aan haysan dhalashada Deenishka
ah ayaa iyana xaq u leh inay codeeyaan
haddii ay mudo 3 sanno ah deganaay-
een Denmark doorashada ka hor. Hase
yeeshee, dhammaan muwaadiniinta EU,
Iceland iyo Norwiijiyaan ayaa iyagana leh
xuquuqgda doorashada ay haystaan muwa-
adiniinta Deenishka ah. Haddii aad leeda-
hay xuquugda doorashada waxaad sidoo
kale leedahay xuquuqda aad musharax
ka nogoto doorashada gobolka. Dhina-
ca kale, xaq uma lihid doorashada haddii
lagugu ganaaxay fal kaa dhigaaya giimo
laawe aan kursi golaha gobolka heli karin.

Bulshada rayidka

Naadiyada kala duwan, kooxaha, is-
kaashatooyinka iyo ururada ayaa ah mid
ka mid ah waxyaalaha ay Denmaark ca-
anka tahay. llaa 90% dadka degan Den-
maark waxay ka mid yihiin koox ama is-
kaashato. llaa 70% ayaa si buuxda uga

geyb gaata ururada ama iskaashatoyinka
iyadoo 40% ay bixiyey shago mutadawac
ah oo tusaale ahaan ay siiyaan naadi ama
iskaashato. Isku celcelis, qof kasta oo De-
enish ah waxa uu ka tirsan yahay saddex
ama afar naadi, iskaashato ama urur. Taas
waxa ka mid ah ururada suuqa shagada iyo
iskaashatoyinka xilliga firaagada kuwaas
00 xubnahu kulmaan si ay u qaataan wax
ay xiiseeyaan ama ay jecel yihiin. Kuwa
kale waxa weeye xubno ururo u ololeeya
arin gaar ah, tusaale ahaan dhawritaanka
degaanka.

Kalmadaha muhiimka

Haajire. Qof ku dhashay wadanka diba-
diisa oo leh waalidiin ajaanib ah (labada
waalid midna ma aha Deenish). Haajiriinta
intooda badan waa qoysas la isku keenay,
gaxooti ama muwaadiniinta EU da iyo
EEA da ama dad la siiyey degenaasho si
ay wax uga bartaan ama uga shageystaan
Denmaark. Laga bilaabo 1-da Janaayo ee
213 waxa Denmaark joogey 456,386 haaji-
riin ah.

Farac ahaan. Qof ku dhashay Denmaark
laakiin waalidkii ajaanib yahay (labada
waalid midna maaha Deenish ama kumey
dhalan Denmaark) 1Janaayo 2013 waxa
Denmaark jirey 144,288 qof oo farac aha-
an haajiriin ka soo jeeda.
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OZET

"Danimarka Hakkinda Bilgiler’, sor-
ularinizin hepsine bir yanit saglayamaya-
bilir ancak Danimarka vatandaslarinin
haklari ve yukumldltkleriyle ilgili bilgiler
icerir. Asagida belirtilenler gibi glndelik
hayatla ilgili bazi énemli konulara odaklan-
maktadir:

« Aile hayat

» Okullar ve egitim
* Calisma hayati

* Demokrasi

+ Sivil toplum

Bu brostr, yeni bir Danimarka vatandasi
olarak ilginizi gekebilecek yetkili kuruluslar,
kurumlar ve organizasyonlarin listesini de
icermektedir.

+ Nufus: 5.602.628 (2013)

* bunlardan 600.674’G gdégmenler ve onlarin gocuklaridir (%10,7)

« Ortalama hayat beklentisi kadinlar igin 81,9 yil ve erkekler igin 77,9 yildir
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Toplumdaki haklar ve
yukimlulakler

Danimarka bir demokrasi ve refah Ulkesi-
dir. Dolayisiyla vatandaslarin gesitli haklari
bulunmaktadir. Vatandaslar, politik haklar,
sivil haklar ve esit muamele haklari gibi
cesitli demokratik haklara sahiptir. Ayni za-
manda Danimarka vatandaslari, bir dizi so-
syal hizmetleri alma hakki gibi ¢esitli sosyal
haklara da sahiptirler. Diger yandan vatan-
daslar belirli yukimlaltklere sahiptir. Bun-
lar arasinda vergi 6demek, zorunlu askeri
hizmet, calisma ve refah devletine katkida
bulunma yukimluligu gosterilebilir.

Aile hayati

Danimarka’da gegctigimiz yiz yil iginde
aile kavrami 6nemli dlglide degisti. Eski-
den normal bir aile, evlenmis bir erkek, bir
kadin ve onlarin ¢ocuklarindan olusuyor-
du. Glnimizde bircok farkli aile tdri
bulunuyor: evlenmeden birlikte yasayan
cocuklu ya da gocuksuz ciftler; gocuklu be-
kar ebeveynler; ¢cocuksuz bekarlar ve evli
ya da evli olmayan, ¢ocuklu ya da ¢ocuk-
suz homoseksuleller. Ortalamada ilk kez
evlenme yas! erkeklerde 35 ve kadinlarda
32 olarak géruliyor. Ancak bu Danimar-
ka halkinin es bulma ve birlikte yasama
olgusunu geciktirdigi anlamina gelmiyor.
Tam tersine O&zellikle gencler arasinda
evli olmasa bile bir esle yasama bir hayli
yaygin. Bir aile kurma, bosanma vs. gibi
konularda erkekler ve kadinlar ayni hakla-
ra ve yukimluluklere sahip. Genel bir kural
olarak her iki tarafin da en az 18 yasinda
olmasi ve gonlllu olarak evlenmesi gere-
kiyor.

Cocuklar

Okula gitme yasindan kuiguk bircok cocuk
yuva ya da kreslere gidiyor ya da bir cocuk
bakicisi tarafindan bakiliyor. Okul ¢agin-
daki g¢ocuklarin ¢ogu okuldan c¢iktiktan
sonra okul sonrasi etlt ya da kullplere gi-
diyor. Ebeveynler, ebeveyn konseyleri ya
da ebeveyn toplantilari gibi etkinliklerde
cocuklarina bakan hizmet saglayicilari ile
isbirligi yapiyor. Bu isbirligi, evde olmasa-
lar bile cocuklarinin gelisimi ve egitimini
etkileme olanagi sagliyor.

lligkiniz sona ererse

Bir evliligi artik sirdirmek istemeyen
herhangi bir kadin ya da erkek, ayriima
ve daha sonra bosanma hakkina sahip-
tir. Eger her iki taraf da bosanmayi kabul
ediyorsa ya da e@er bosanma aldatma ya
da siddet uygulama gibi 6zel bir neden-
den dolayiysa, ayrilma asamasi olmadan
bosanma hakkina sahipsiniz. Danimarka
istatistik Kurumu’nun hesaplamalarina
goére 2012'de evliliklerin %42’si bosanma
ile sonuglanmistir.

Okullar ve egitim

Danimarka devlet okulu sistemi 1814 yilin-
da kurulmustur ve egitim kurallari tim utlke-
de standarttir. Danimarka’da okula devam
etme zorunlulugu yoktur. Ancak hem erkek
hem de kiz ¢ocuklar i¢in on yillik zorunlu
egitim bulunmaktadir. Yani tim ¢ocuklarin
on yil egitim almalari gerekmektedir. Da-
nimarka’daki vatandaslarin timu, bircogu
Ucretsiz olan genis bir egitim programi
yelpazesine erisim olanagina sahiptir. Da-
nimarka’daki genclerin ¢ogu, on yillik zo-
runlu egitimden sonra ¢ok sayidaki ikincil
egitim programlarindan birinde okumaya
devam etmektedir. Bu durum hem kizlar
hem de erkekler igin gecerlidir.
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Calisma hayati

Calisma yasindaki kadinlarin ve erkekle-
rin cogu Danimarka’daki ¢alisma hayatina
katiimaktadir. Ginimuzde tim kadinlarin
yaklasik %71,5'i gcalismaktadir ya da bir
sekilde c¢alisma hayatina katilmaktadir,
yani bir iste galismakta ya da etkin bigim-
de is aramaktadirlar. Bu deger erkekler
icin %75,7’dir. Tam zamanli c¢alismada
genellikle haftada 37 saat calisiimaktadir.
Calisanlar, isverenleri tarafindan Ucretleri
karsilanan tatil yapma hakkina sahiptir. Tim
calisanlar genellikle bir yilda bes hafta tatil
hakkina sahipken birgok toplu s6zlesmede
bir hafta daha tatil hakki benimsenmistir.
Hem erkekler hem de kadinlarin dogum izni
vardir. 13 yasindan kuc¢uk ¢ocuklarin, evleri
disinda calismalarina izin verilmemektedir.
18 yasindan kug¢uk ¢ocuklar ve gencler igin
Ozel kurallar uygulanmaktadir.

Demokrasi

Danimarka temsili demokrasi ile yonetil-
mektedir. Yani vatandaslar, Danimarka
Parlamentosu’nun, bdlge meclislerinin ve
belediye meclislerinin tyelerini segerler.

Danimarka Parlamentosu

Danimarka Parlamentosu, Danimarka’da
gecerli yasalari isletir ve cikartir. Parla-
mentoda 179 sandalye bulunmaktadir ve
bircok farkh politik partiden vekiller yer
almaktadir. Uyeler dért yiligina segilir.
Ancak basbakan, bu siire dolmadan Parla-
mentoyu feshetme ve genel segimlere git-
me yetkisine sahiptir. 18 yasindan blyuk
ve Danimarka’da yasayan Danimarka
vatandaslari, parlamento segimleri igin oy
verme ve parlamento Uyeligine aday olma
hakkina sahiptir.
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Boélge meclisleri

Danimarka bes boélgeye ayriimistir. Bolge-
ler, UGyeleri yerel ve bdlgesel segimlerde
her dort yilda bir oylama ile secilen bolge
meclisleri tarafindan yonetilir. 18 yasindan
buytk ve kalici oturma iznine sahip tim
Danimarka vatandaslari, yasal olarak bir
engelleri olmamasi kosuluyla bdlge segim-
lerinde oy kullanma hakkina sahiptir. Dani-
marka vatandasi olmayan kisiler de se¢im-
lerden 6nceki 3 yil boyunca Danimarka’da
yasiyor olmalari kosuluyla oy verme hak-
kina sahiptir. Ancak tim AB, izlanda ve
Norve¢ vatandaslari da Danimarka vatan-
daslari ile ayni oy verme hakkina sahiptir.
Eger oy verme hakkina sahipseniz ayni
zamanda secilme hakkina da sahipsiniz
demektir. Yani bolge meclisi segimlerinde
aday olabilirsiniz. Diger yandan bélge me-
clisine girmenizi engelleyen bir eylem igin
cezalandirildiysaniz segilemezsiniz.

Belediye meclisleri

Danimarka’da, her biri kendi belediye me-
clisine ve belediye baskanina sahip 98
belediye bulunmaktadir. Belediye segim-
leri her doért yilda bir yapilir. Belediyeler
Danimarka Parlamentosu’nun belirledigi
kapsam icinde bolgelerinde cesitli gorevle-
ri yerine getirirler.

Belediyeler, bdlgedeki 6rnegin gundiz
bakim merkezleri, okullar, yasli bakim hiz-
metleri, yol yapimi ve kultir etkinlik ¢alis-
malari gibi hizmetler sunarlar. Ayni za-
manda Danimarka’ya tasinan yabancilara,
6rneg@in Danca’yi ve Danimarka toplumunu
6grenmeleri icin kurslar saglamak da yerel
ybénetimlerin gorevidir.

18 yasindan blyik ve belediye sinirlari
icinde kalici oturma iznine sahip tim Da-
nimarka vatandaslari, yasal olarak bir
engelleri olmamasi kosuluyla belediye



secimlerinde oy kullanma hakkina sahiptir.
Danimarka vatandasi olmayan kisiler de
secgimlerden 6nceki 3 yil boyunca Danimar-
ka’da yasiyor olmalari kosuluyla oy verme
hakkina sahiptir. Ancak tiim AB, izlanda ve
Norve¢ vatandaslari da Danimarka vatan-
daslari ile ayni oy verme hakkina sahiptir.
Eger oy verme hakkina sahipseniz ayni
zamanda secilme hakkina da sahipsiniz
demektir. Yani yerel secimlerde aday ola-
bilirsiniz. Diger yandan belediye meclisine
girmenizi engelleyen bir eylem icin ce-
zalandirildiysaniz segilemezsiniz.

Sivil toplum

Cok cesitli kultpler, dernekler, topluluklar
ve oOrgutlere sahip olmak Danimarka’nin
onemli 6zelliklerinden biridir. Danimar-
ka'da nufusun yaklasik %90’1, en az bir
kulibe ya da topluluga uyedir. Yaklasik
%70’i bir kullip ya da toplulukta etkin gérev
almistir ve yaklasik %401 bir kullp ya da
toplulukta gonulli galismalar yapmistir. Or-
talamada her bir Danimarka vatandasi, ¢
ya da dort kullibe, topluluga ya da orglte
Uyedir. Bunlar arasinda is¢i érgutleri ve Qy-

elerin ortak bir hobiyi gerceklestirmek ya
da belirli bir ilgi alaninda galismalar yap-
mak i¢in katildig1 dernekler bulunmaktadir.
Ornegin gevrenin korunmasi gibi belirli bir
amag etrafinda toplanan érgutler de yer al-
maktadir.

Onemli terimler

Goécmen. Yurt disinda dogan ve ebeve-
ynleri yabanci olan kisi (ebeveynlerden
higbiri Danimarka vatandasi degil ya da
Danimarka’da dogmamis). Gdgmenler
genellikle yeniden bir araya gelmis aile ty-
eleri, multeciler ya da AB veya AET vatan-
daslari ya da Danimarka’da okuma ya da
¢alisma igin oturma iznine sahip kisilerdir.
1 Ocak 2013 tarihi itibariyle Danimarka’da
456.386 gogmen bulunmaktadir.

Gocmen cocuklari. Danimarka’da dogan
ancak ebeveynleri yabanci olan kisi (ebe-
veynlerden hicbiri Danimarka vatandasi
degil ya da Danimarka’da dogmamis). 1
Ocak 2013 tarihi itibariyle Danimarka’'da
144.288 gogmen gocugu bulunmaktadir.
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ZUSAMMENFASSUNG

"Fakten Uber Danemark” beantwortet |h-
nen vielleicht nicht all lhre Fragen, aber
gibt lhnen einen Einblick in die fur Bir-
ger in Danemark geltenden Rechte und
Pflichten. Sie konzentrieren sich auf eini-
ge grundlegende Aspekte des Alltags, wie
beispielsweise:

* Familienleben

» Schulen und Ausbildung
» Arbeitsleben

» Demokratie

» Zivilgesellschaft

Die Broschire beinhaltet auch eine Liste
der Behorden, Institutionen und Organisa-
tionen, welche fur Sie als neuer Mitblrger
in Danemark von besonderem Interesse
sein kénnen.

Fakten:

» Bevolkerung: 5.602.628 (2013)

* 600.674 davon sind Immigranten und ihre Nachkommen (10,7 %)

» Durchschnittliche Lebenserwartung betragt bei Frauen 81,9 und bei Mannern

77,9 Jahre
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Rechte und Pflichten in der
Gesellschaft

Danemark ist eine Demokratie und ein
Sozialstaat. Von daher haben Birger etli-
che Rechte. Birger haben demokratische
Rechte wie etwa politische Rechte, Bir-
gerrechte und das Recht auf Gleichstel-
lung. Blrger in Danemark haben aufer-
dem viele soziale Rechte einschlieRlich
des Rechts auf zahlreiche soziale Dienste.
Demgegenlber haben Burger gewisse
Pflichten. Diese umfassen die Verpflich-
tung Steuern zu zahlen, Wehrpflicht und
die Pflicht zu arbeiten und sich in den So-
zialstaat einzubringen.

Familienleben

Das Konzept der Familie hat sich in Dane-
mark in den vergangenen hundert Jahren
grundlegend verandert. Friher bestand
eine typische Familie aus einem Ehepaar
und dessen Kindern. Heutzutage gibt es
viele andere Familienformen: Paare, mit
oder ohne Kinder, die zusammenleben und
nicht verheiratet sind; Alleinerziehende
mit Kindern; Alleinstehende ohne Kinder
und Homosexuelle — verheiratet oder nicht
verheiratet und mit oder ohne Kinder. Dur-
chschnittlich sind Manner fast 35 und Frau-
en 32 Jahre alt, wenn sie zum ersten Mal
heiraten. Das bedeutet jedoch nicht, dass
die Danen es aufschieben, einen Partner
zu finden und zusammenzuziehen. Vielme-
hr ist es géangig, insbesondere unter jungen
Leuten, mit einem Partner zusammenzule-
ben, auch wenn man nicht verheiratet ist.
Manner und Frauen haben hinsichtlich der
Familiengriindung, Scheidung etc. die gle-
ichen Rechte und Pflichten. In der Regel
mussen beide Parteien 18 Jahre alt sein
und die Ehe freiwillig eingehen.

Kinder

Die meisten Kinder, die noch nicht im
Schulalter sind, werden in einer Kinder-
krippe oder von einer Tagesmutter be-
treut. Viele Schulkinder gehen am Ende
des Schultages in den Hort oder zu Ve-
reinseinrichtungen. Eltern arbeiten mit
Dienstleistungsanbietern zusammen, die
die Betreuung ihrer Kinder anbieten, zum
Beispiel in Elternbeiraten oder bei Eltern-
versammlungen. Dies gibt ihnen die Mdg-
lichkeit, Einfluss auf die Entwicklung und
die Ausbildung ihrer Kinder zu nehmen,
auch wenn die Kinder nicht zu Hause sind.

Wenn |Ihre Beziehung endet

Jeder Mann oder jede Frau, die nicht mehr
verheiratet sein mochte, hat ein Recht
auf eine Trennung und dann eine Scheid-
ung. Wenn beide Parteien der Scheidung
zustimmen oder die Scheidung aufgrund
von besonderen Umstanden erfolgt, wie
beispielsweise Untreue oder Gewalt, ha-
ben Sie ein Recht auf eine Scheidung
ohne vorherige Trennung. Laut der stati-
stisch berechneten Scheidungsrate Dane-
marks fur das Jahr 2012 enden 42 % aller
Ehen in einer Scheidung.

Schulen und Ausbildung

Das danische offentliche Schulsystem
wurde 1814 errichtet und die Bildungsge-
setze wurden im ganzen Land standardi-
siert. In Danemark besteht keine Schulp-
flicht. Es besteht jedoch eine zehnjahrige
allgemeine Unterrichtspflicht fir sowonhl
Jungen als auch Madchen. Das bedeutet,
dass Kinder eine zehnjahrige Ausbildung
erhalten mussen. Alle Birger in Déane-
mark haben Zugang zu einem breiten
Spektrum an Bildungsprogrammen, von
welchen die meisten kostenlos sind. Die
meisten Jugendlichen in Danemark setzen
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ihre schulische Ausbildung nach den zehn
Pflichtjahren in einem der zahlreichen Se-
kundarausbildungsprogramme fort. Dies
gilt fir sowohl Jungen als auch Madchen.

Arbeitsleben

Die meisten Frauen und Manner im
Erwerbsalter sind am danischen Arbeits-
markt beteiligt. Heute sind etwa 71,5 %
aller Frauen erwerbstéatig oder auf andere
Weise mit der Erwerbsbevolkerung ver-
bunden - sie sind entweder erwerbstatig
oder aktiv auf Arbeitssuche. Dies trifft auf
75,7 % aller Manner zu. Vollzeit bedeutet
normalerweise 37 Stunden die Woche.
Arbeitnehmer haben das Recht auf von
ihrem Arbeitgeber bezahlten Urlaub. Alle
Arbeitnehmer haben Ublicherweise einen
Anspruch auf 5 Wochen Urlaub im Jahr,
wohingegen in vielen Tarifvertragen eine
weitere Woche festgesetzt wird. Sowohl
Manner als auch Frauen haben ein Recht
auf Elternzeit. Kinder unter 13 Jahren diir-
fen nicht aulRerhalb des Haushaltes arbei-
ten und fir Kinder und Jugendliche unter
18 Jahren gelten Sonderregelungen.

Demokratie

Danemark ist eine reprasentative Demo-
kratie, was bedeutet, dass das Volk die
Mitglieder des danischen Parlaments, der
Regionalrate und Gemeinderate wahlt.

Das dénische Parlament

Das danische Parlament entwickelt die
fur Danemark geltenden Gesetze und
verabschiedet sie. Es gibt 179 Sitze und
das Parlament setzt sich aus Mitgliedern
vieler verschiedener politischer Parteien
zusammen. Mitglieder werden auf vier
Jahre gewahlt. Der Premierminister ist
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jedoch befugt, das Parlament aufzulésen
und eine Parlamentswahl vor Ende der
Amtsperiode anzuberaumen. Danische
Staatsbiirger, die 18 Jahre alt und in Da-
nemark wohnhaft sind, haben ein Recht,
bei einer Parlamentswahl zu wahlen und
fur das Parlament zu kandidieren.

Regionalrate

Danemark ist in finf Regionen unterteilt. Re-
gionen werden von Regionalraten geleitet,
die einmal alle vier Jahre vom Volk gewahlt
werden, wenn lokale und regionale Wahlen
stattfinden. Alle dénischen Staatsangehdri-
gen, die Uber 18 Jahre alt sind und einen fe-
sten Wohnsitz in der Region haben, haben
das Recht, bei regionalen Wahlen zu wah-
len, sofern sie keine nichtgeschéftsfahigen
Personen sind. Personen ohne danische
Staatsbiirgerschaft haben auch ein Wahl-
recht, vorausgesetzt, dass sie vor der Wahl
drei Jahre in Danemark gelebt haben. Alle
EU-, islandischen und norwegischen Staats-
burger haben jedoch das gleiche Wahlrecht
wie Personen mit danischer Staatsburger-
schaft. Wenn Sie ein Wahlrecht haben, ha-
ben Sie auch eine Wahlbefugnis und durfen
fur die regionale Wahl kandidieren. Anderer-
seits sind Sie nicht wahlberechtigt, wenn Sie
fur eine Handlung bestraft wurden, die Sie
fur die Einnahme eines Sitzes im Regional-
rat unwirdig macht.

Gemeinderéte

Danemark besteht aus 98 Gemeinden,
jede mit einem eigenen allgemein gewah-
Iten Gemeinderat und einem Birgermei-
ster. Die Gemeindewahlen finden alle vier
Jahre statt. Gemeinden befassen sich mit
einer Vielzahl von Aufgaben in lokalen Be-
reichen im vom danischen Parlament fest-
gesetzten Rahmen.

Gemeinden bieten zum Beispiel Kinder-
tagesstatten, Schulen, Altentagesstatten,



Stralkenbau und einen Rahmen fir kultu-
relle Aktivitaten im lokalen Bereich. Es ist
aulerdem Aufgabe der lokalen Behdrden,
Auslandern bei ihrem Umzug nach Déane-
mark zu helfen, zum Beispiel, indem sie
Unterricht der danischen Sprache und
Uber die danische Gesellschaft anbieten.

Alle danischen Staatsbiirger Giber 18 Jahre
mit festem Wohnsitz in der Gemeinde ha-
ben das Recht, bei Gemeindewahlen zu
wahlen, sofern sie keine nichtgeschafts-
fahigen Personen sind. Personen ohne
dénische Staatsbirgerschaft haben auch
das Recht zu wahlen, vorausgesetzt, sie
haben vor der Wahl drei Jahre in Dane-
mark gelebt. Alle EU-, islandischen und
norwegischen Staatsbirger haben jedoch
das gleiche Wahlrecht wie Personen mit
dénischer Staatsbirgerschaft. Wenn Sie
ein Wahlrecht haben, haben Sie auch eine
Wahlbefugnis und durfen fiir die Gemein-
dewahl kandidieren. Andererseits sind Sie
nicht wahlberechtigt, wenn Sie flr eine
Handlung bestraft wurden, die Sie fiir die
Einnahme eines Sitzes im Gemeinderat
unwirdig macht.

Zivilgesellschaft

Das umfangreiche Angebot an Vereinen,
Vereinigungen, Gesellschaften und Orga-
nisationen ist eins von Danemarks Mar-
kenzeichen. Etwa 90 % der danischen
Bevdlkerung gehéren mindestens einem
Verein oder einer Gesellschaft an. Etwa
70 % wirken aktiv in einem Verein oder ei-
ner Gesellschaft mit und etwa 40 % haben
ehrenamtlich beispielsweise in einem Ve-
rein oder einer Gesellschaft gearbeitet. Im
Durchschnitt gehoért jeder einzelne Déane
drei bis vier Vereinen, Gesellschaften
oder Organisationen an. Diese umfassen
Gewerkschaftsorganisationen oder Frei-

zeitvereinigungen, bei welchen sich die
Mitglieder treffen, um ein gemeinsames
Hobby oder Interesse zu verfolgen. Ande-
re sind Mitglieder von Organisationen, um
eine spezielle Sache zu fordern, zum Bei-
spiel den Umweltschutz.

Schlusselbegriffe

Immigrant. Eine Person, die im Ausland
geboren wurde und ausléndische Eltern
hat (kein Elternteil ist danischer Staatsbir-
ger oder wurde in Danemark geboren). Im-
migranten sind oft zusammengefiihrte Fa-
milienmitglieder, Fliichtlinge oder EU- oder
EWR-Staatsbiirger oder Menschen, denen
eine Studien- oder Arbeitsgenehmigung in
Danemark erteilt wurde. Mit Stand vom 1.
Januar 2013 gab es 456.386 Immigranten
in Danemark.

Nachkomme. Eine Person, die in Dane-
mark geboren wurde, jedoch auslandische
Eltern hat (kein Elternteil ist danischer Sta-
atsbirger oder wurde in Danemark gebo-
ren). Mit Stand vom 1. Januar 2013 gab es
144.288 Nachkommen von Immigranten in
Déanemark.
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PE3IOME

Lis nuctiBka «®akTtu npo JaHito» Moxe He
MICTUTW BignoBigen Ha BCi Bawi 3anuTaHHs.
BoHa gonomoxe Bam o3HanommuTucs 3 oc-
HOBHUMW NpaBamMu Ta 0OOBYA3KaMM, SIKi
CTOCYKOTbCA BCiX rpoMaasiH [aHii. YBara
NPUAINAETECA TaknM KIHOYOBMM acnekTam
LLIOAEHHOTO XUTTSH IK:

+ CimeliHe XnTTA

* Llkonu Ta HaB4YaHHA

* Poborta

*  [leMoKpaTuyHi iIHCTUTYTU

* [pomagsHcbKe cycninbCTBO

Y nucTiBLi Takox nogaHo nepenik opraHis
Bragn, yCTaHOB i OpraHisaLuin, ski MOXyTb
6yTn KopucHuMKM Ana Bac sk ans HoBoro
rpomagsiHmHa [aHii.

» HaceneHHs: 5 602 628 (Ha 2013 p.)

* Y tomy ymncni 600 674 immirpaHTtu 14 Hawaakv immirpanTis (10,7%)

» CepeaHs TpMBanicTb XXUTTA cTaHoBUTL 81,9 pokiB ans xiHok i 77,9 pokiB ans

YOnOoBIKIB
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[MpaBa Ta 060B‘A3KN B
CyCninbCTBI

[aHis € gemMoKpaTMyHOK Ta couianbHO
aepxaoto. Buxogaum 3 uboro, rpomagsHmu
MalTb MNEBHi  AEeMOKpaTW4Hi  npaBa,
30KpemMa MnoniTUYHI NpaBa, rPOMaAsHCbKI
npaBa Ta NpaBO Ha piBHE CTaBMEHHS.
Kpim TOro, rpomagsHu B [laHii matoTb pisHi
couianbHi NpaBa, BKIOYaw4M NpaBoO Ha
HW3Ky couianbHux nocnyr. 3 iHworo 6oky,
rpoMagsiHn TaKOX MatoTb NEBHI 0O0BYA3KM.
[o Hux 30Kkpema HanexaTb 06OB’SI30Kk
cnnaTtu nopaTtkiB, 060B>A3KoBa BiliCbKOBa
cnyx6a Ta 060B>a30K NpautoBaTh i poouTH
BHECOK B PO3BUTOK COLlianbHOI AepXKaBu.

CimenHe Xuttqa

[MoHaTTa cimyi B HaHii cunbHO 3miHUNOCA
NPOTHArOM OCTaHHIX CTa POKIiB. Y MUHYIIOMY
3BMYaMHa CiMya cknaganacs 3 4oroBika i
XiHKK, SKi Bynun oapyXeHi, Ta IXHIX AiTen.
CborofHi € GaraTo iHWWX TUNIB CiMeNn:
HeoapyXeHi napw, 3 AiTbMu abo 6e3 aiten,
SKi KMBYTb pa3oM; camoTHi 6aTbknm abo
mMaTepi 3 AiTbMUW; caMoTHI Nntoan 6e3 aiten
i romocekcyanbHi napy — B wnobi abo
Hi, 3 OiTbMu abo 6e3 Hux. Y cepeaHbomy
YOMOBIKM BNepLUe OApYXYHTbCA Y Bili
maixke 35 pokiB, a XiHkM — y Bili 32
pokiB. OgHaK Le He o3Ha4yae, Lo AaHLi
BigKNagalTb NOLYKN MapTHepa Ta ChinbHe
XuUTTa. HaBnaku, gyxe TMnoBo, ocobnmeso
cepen Morogi, XuUTU pasoM i3 NapTHEpPOM,
HaBiTb He Oyay4n ogpyxeHnmu. Yonosiku
Ta XiHKM MaloTb O4HAKOBI NpaBa i 060B>A3KN
B NMUTAHHAX CTBOPEHHS CiM>I, PO3ryYeHHs
i T.4. Ak NnpaBuno, anga yknageHHs wnoby
obuaBi CTOPOHW MOBUHHI OOCATHYTU BiKY
18 pokis i BCTynaTn y wntob Ao6poBinsbHO.

Litn

BinbLicTb AiTen AOoWKiNbHOro BiKy XoaaTb
y outadi cagkum abo nepebysatoTb nig
niknyBaHHAM HsHI. BaraTto wkonspis nicns
YPOKIB BiABiAylOTb TPynn MNOAOBXEHOro
AHa abo knybwu 3a iHTepecamn. BaTbku
cniBnpauloloTe i3 opraHizauismu, — Ski
NiKNyITbCA NPO  IXHIX AiTer, 30Kpema,
yepe3 yyacTb y GaTbKiBCbKMX KOMITETax
abo Ha 6aTbKiBCbKMX 360pax. TakMm YNHOM
BOHU OTPUMYIOTb MOXIIMBICTb BMMBATU
Ha PO3BUTOK Ta BUXOBAHHA CBOIX AiTel
nosa JOMOM.

AKWo Balli CTOCYHKM 3aKiH4YyIOTbCA
Byab-skuin 4YOMOBIK YM >XiHKa, siKi Ginblue
He 6axaloTb 3anuwartucs B LWnobi, MalTb
NpaBOo Ha OKPEME NPOXUBAHHS, a NOTIM i Ha
pO3nyYeHHst. AKLWwo 061AaBI CTOPOHM 3roHi
Ha po3ny4yeHHs abo SKWO PO3MNy4eHHs
BifOyBaeTbCsl Yepe3 0cobnuBi 0O6CTaBUHM,
Taki 9K NOAPYXHSA  HeBipHiCTb  abo
HacCUNbCTBO, TO CTOPOHM MarTb NPaBO Ha
po3ny4yeHHst 6e3 nonepeaHbOro nepiogy
OKpemoro npoxwuBaHHA. 3a gaHumu 61opo
ctaTucTukm [anii ctaHom Ha 2012 pik 42%
BCiX LUNIOBIB 3aKiHYYOTbCA PO3MYYEHHSAM.

LUkonn Ta HaB4YaHHA

[aHcbka cucTema gepXaBHUX LUK
Oyna 3acHoBaHa y 1814 poui, Ta BigToai
npaeuna oceiTM Oynu cTaHO4apTU3OBaHi
no BCi KkpaiHi. ¥ [JaHii Hemae 060B>A3Ky
BigBigyBaTyu wkony. OgHak € gecatupiyHa
ob0oB)sA3KkOBa OCBiTa AN  XNOMYUKIB i
Aisyatok. Lle o3Havae, Wwo BCi 4iTV NOBUHHI
oTpumaTh [OecATb POKIB HaBYaHHA. YCi
rpomagaHu B [aHii mawTe Joctyn Ao
LUMPOKOrO  CMEKTPY OCBITHIX Mporpam,
OinbLUICTb i3 AKMX BE3KOLTOBHI. BinbLicTb
Mornogux nogen y [aHii npodoBxyloTb
HaB4YaHHSA nicns 0OOB>A3KOBUX [OECATU
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pokiB 3a opgHielo 3 6araTbox mnporpam
oCcBiTM Apyroro cTyneHs. Lle ctocyeTbca
K Xronyis, Tak i gisyar.

PoboTa

BinbLwicTb XXiHOK i YONOBIKiB Npaue3gaTHOro
Biky € Yy4yaCHUKaMu [aHCbKOrO PWHKY
npayi. CborogHi 6nmsbko 71,5% BCix
XIHOK npauioloTe abo akTMBHO LUyKalTb
poboty. Lle Takox cTocyetbca 75,7%
BCiX Yonogiki. lNoBHa poboya 3ariHATICTb
CTaHOBUTb, SAK npaswuno, 37 roguMH Ha
TWXOEHb. YCi npauiBHMKK, SK NpaBunio,
MaltTb NpaBO Ha BiAMNYCTKy, onnadyBaHy
poboTtogaBuem, TpuBamicTio y n'aTb
TWXKHIB Ha pik, @ B Garatb0X KOMEKTUBHUX
forosopax nepenbayeHa HaBiTb
LWeCTUTUXKHEBA BiAnNycTka. FAK 4OnoBiku,
Tak i XiHKM MaloTb MPaBO Ha BiAMNYCTKY AN
pornsaay 3a gutuHoto. [itam go 13 pokis He
[03BONSAETHCS MpaytoBaTK No3a JOMOM, a
ansa pobounx Mmicub Ans Aiter i monoamx
nogen Bikom 0o 18 pokiB BCTaHOBMEHO
HM3KY 0COBNMBUX NpaBu.

Hemokparis

[aHia — ue npeacTaBHULbKa AeMoKpaTis,
TOOTO WUTeni KkpaiHM o6MpatoTb YneHiB
napnamMeHTy,  perioHanbHUX  pag i
MyHiLMnanbHMX pag.

[aHcbkuii napnaMmeHT

[aHcbknii  napnameHT po3pobnsie Ta
npuMae 3akoHW, $Ki 3aCTOCOBYHTLCS
B [HaHii. MapnameHT mae 179 wmicub i
CKNafjaeTbCs 3 MpeACTaBHUKIB  Pi3HUX
noniTMYHNX NapTin. JenyTtatn napnameHTy
obupaloTbCd Ha YOTUPUPIYHUIA  TEPMIH.
[Mpote npem’ep-miHiCTP Mae  npaso
pO3MnycCTUTU MNapnaMeHT i NpU3HaYnUTU
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[ocTpokoBi B1Gopu. [aHcbki rpomMagsiHg,
AKi gocarnu 18 pokis i npoxusatoTe y [aHii,
MaloTb MpaBo rofocy Ha naprnameHTCbKNX
Bubopax i MoxyTb 6anoTtyeBatucs OO
naprnamMeHTy.

PerioHanbHi pagu

[aHis nogineHa Ha mMATb perioHis. Y
perioHax KepywTb perioHanbHi  pagu,
genytatn Akux obuvparTbCs 3aranbHUM
roylIoCyBaHHAM OOWH pa3 Ha YOTMPU POKK
nig Yac MicLeBMX Ta perioHanbHMX BUGOpIB.
Yci paHcbki rpomagsiHn BiKOM  cTapLue
18 pokiB, fKi MNOCTINHO NPOXMBaKTb Yy
NMEeBHOMY pErioHi, MalTb NPaBo ronocy Ha
perioHanbHWX BUOOpax, SKLWO TiflbKM BOHU
He € HpUAMYHO HepdiesgaTHumn. JTogw,
SKi He MalTb [JAHCbKOro rpomMagsHCTBa,
TaKOX MatoTb NPaBO ronocy 3a YMOBM, L0
BOHW npoxunu B [aHii 3 pokn go Bnbopis.
Yci rpomagaHu kpaiH €C, lcnaHgii Ta
Hopserii matoTb Ti )X BMOOpYi npaBa WO
" rpomagsHn Janii. Axkwo y Bac € npaso
ronocy, B1 TakoX MoxeTe 6paTtu yyacTb y
Bubopax i 6anoTyBaTNCs 4O perioHanbHol
pagu. 3 iHworo 6oky, ocobu, ski 6ynu
nokapaHi 3a fAii, He CyMicHi 3i cTaTycom
genyTarta perioHanbHOI pagu, He MatTb
npaBa BWCyBaTM CBOK KaHOuAaATypy Ha
Bnbopax.

MyHiuunanbHi pagu

OaHia mae 98 MyHiuunaniteTiB, KOXeH
i3 SKMX  KEepyeTbCs  MyHILMMNanbHO
pagow i Mepom, obpaHMMMK 3aranbHUM
ronocyBaHHaM.  MyHiyunansHi  BuGopu
NpoBOAATLCSH pPa3 Ha YOTUPWU  POKW.
MyHiynnaniteTn mMalTb pi3Hi 3aBOaHHS Y
CBOIX MiCLLEBOCTAX Y MeXaxX NOBHOBaXEHb,
BCTAHOBMNEHNX AAHCHKMM NapnamMeHTOM.

MyHiumnaniteTv 3anmaroTbCs, HanNpuknag,
OUTSYMMKU cadKaMu, LIKOnamu, OOrnsiaom
3a NiTHIMKM ntoabmu, GyAiBHULTBOM JOpir



i KyNMbTYpHUMM 3axofamu Yy MiCLEeBOCTi.
MicueBa BRaga TakoX [gonomarae
iHo3eMusM, 4dki  nepeixanu B [aHito,
Hanpuknaza, NPOMNOHYYN KypCcU 3 AaHCLKOI
MOBM Ta CYCMiNbHOro YCTPOHO.

Yci paHcbki rpoMagsHu Bikom cTtaplue 18
POKiB, SIKi MOCTIHO NPOXMBaKTb Yy MICTi,
MaloTb NPaBO rofocy Ha MyHiuunanbHUX
BMOOpax, $KWO TiNbkKM BOHW He €
IOPUAMYHO Hepdie3gaTHuUMK. Jliogn, sKi He
MalTb [AHCbKOTO FPOMafsHCTBA, TaKOX
MatoTb MpPaBoO ronocy 3a YMOBW, LLIO BOHU
npoxunu B [HaHii 3 pokn go Bubopis.
Yci rpomagaHu kpaiH €C, IcnaHgii Ta
Hopserii matoTb Ti )X BMOOpYi npaBa L0
" rpomagsHn Janii. Akwo y Bac € npaso
rofiocy, BM TakoX MoxeTe 6patu yyactb
y Bubopax i Ganotyesatucs o MicuLeBOI
pagn. 3 iHworo 6oky, ocobu, ski 6ynu
nokapaHi 3a Aii, He CyMmicCHi 3i cTaTycom
aenyTtaTta MyHiuMnanbHoi pagu, He MatoTb
npaBa BWCyBaTM CBOK KaHOuAaTypy Ha
Bubopax.

["poMagsHCbKe cycninbCTBO

Y [Hanii ©Garato kny6iB, acouiauin,
TOBApMCTB Ta OpraHisauii, Wo € OaHiew
3 XxapakTepHux o3Hak JaHii. Brinaeko 90%
HaceneHHs [JaHii HanexaTtb NpUHanMHI 4o
opHoro knyby abo ToBapucTa. Bnusbko
70% Gpanu akTUBHY y4acTb Yy AiAnbHOCTI
knyby abo ToBapuctBa, a 6nusbko 40%
— BMWKOHYBanu BOJIOHTEPCbKY poboTy,
Hanpwuknag, B knyb6i abo ToBapucTsi. Y
CepefiHbOMY KOXEH [aHelb HanexuTb 00
3-4 kny6iB, ToBapucTB abo opraHisaLii.
[Jo Hux BigHOCATBCA SK NPOMECIVHI
opranisaldii, Tak i acouiauii 3a iHTepecamu,
B SKMX 3aWmartuca nogen o6’egHyroTb
cninbHi xobi abo 3auikaBneHHs. € Takox
opraHisadii, aki gitoTb B iM'A NEBHOI METH,

Hanpuknag, HaBKOJTULHLOIo

cepenosuLla.

3axXuUCTy

OCHOBHI TEPMIHK

IMmirpaHT — ocoba, dka Hapogunacsa 3a
KOpPOOHOM i Mae 6aTbKiB-iHO3eMLiB (>kodeH
i3 6aTbkiB He € rpomagsHuHom [aHii Ta
He HapomxeHwi y [aHii). ImmirpaHtn —
ue 4acto ocobu, siKi BO33>eQHYHOTbCS 3
yneHamm civ»i, GixxeHi, rpomagsaHm €C um
€ElN abo ntoawn, ki oTpumanu npaso Ha
NPOXXMBaHHS 3 METOI HaBYaHHsI abo npaui
B [anii. CtaHoM Ha 1 ciyHa 2013 poky B
[OaHii 6yno 456 386 immirpaHTiB.

ocoba, ska

Hawagok iMmirpaHtiB —

Hapoaunacs B [aHii, ane mae ©6aTbkis-
iHo3eMmuiB (i3 6aTbkiB HE € rpOMaAsHUHOM
[OaHii Ta He HapompkeHun y [aHii). CTaHoM
Ha 1 ciuHa 2013 poky B [aHii 6yno 144 288
HalaaKiB iMMIrpaHTiB.
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