
 
 

 

Evaluering af danskuddannelse 
 

 
 

Der er gennemført tre evalueringer:   
1) Evaluering af danskuddannelsesreformen 2017 (Rambøll) 

2) Evaluering af Virkdanskpuljen - pulje til Virksomhedsorganiseret danskundervisning (Rambøll) 

3) Undersøgelse af flygtninge og familiesammenførtes fravær fra danskuddannelserne (Ankestyrelsen) 

 

Evalueringernes hovedresultater 
 

 

 

 

 

Fakta om danskundervisning efter lov om danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl. 

Formål Danskuddannelse har til formål at give voksne udlændinge forudsætningerne for at klare sig i job, i uddannelse og 

som borgere i Danmark. 
Målgruppe  Danskuddannelseslovens målgruppe omfatter både flygtninge, familiesammenførte og indvandrere, herunder 

arbejdstagere og studerende fra både EU-lande og tredjelande. I andet halvår af 2019 gik ca. 28.700 udlændinge til 

danskuddannelse inden for danskuddannelsesloven rammer.   
Sprogcentre Kommunen har ansvar for at give tilbud om danskuddannelse. Danskuddannelse tilbydes både på kommunale og 

private sprogcentre. Der er på landsplan i alt 62 sprogcentre, hvoraf ca. en tredjedel er kommunale. 

Evaluering af dansk-

uddannelsesreformen 

 o Gennemgående 

beskæftigelsesrettet indhold på 

tværs af uddannelser 

 

 o Undervisningstilbud tilpasset 

sideløbende job/praktikforløb 

 

 o Generel effektivisering af 

uddannelsesområdet 

 

 o Deltagerbetalingen har 

resulteret i en nedgang i antallet 

af selvforsørgende kursister. 

 

 o Bl.a. klippekortet vurderes at 

have medført øget 

administration i sprogcentrene  

 

 o Forhold peger på, at kvaliteten i 

danskuddannelsestilbuddet kan 

være under pres.  

 

 o Et lille fald i gennemsnits-

karakterne 

 

Evaluering af 

Virkdanskpuljen 

 o Løft i medarbejderes 

dansksproglige niveau i relation 

til deres arbejdsopgaver 

 

 o Positiv effekt på 

medarbejdernes 

fastholdelse/opkvalificering 

 

 o Organisering af 

danskundervisning er mere 

ressourcekrævende for 

virksomhederne end antaget 

 

 o Generelt gavnligt for 

virksomheder, herunder som 

redskab til rekruttering, 

fastholdelse og opkvalificering 

 

 

Undersøgelse af flygtninge 

og familiesammenførtes 

fravær  

 o Kommuner og sprogcentre s 

skønner, at mellem 50 pct. og 

90 pct. af fraværet for 

flygtninge og 

familiesammenførte skyldes 

lovlige grunde, f.eks. sygdom. 

 

 o Sprogcentre og kommuner: 

yderligere tiltag for at 

nedbringe fravær er vanskelige 

bl.a. pga. kursisternes 

komplekse problemstillinger 

 

 

 


